


၁၉၇ ၄                             

       
 

                                  

 

၁ 

 

 

 

၂ 

 

 

 

၃ 

 

၄ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၅ 

 

 

 

 
 

 

၁ 

၂ 

၃ 

 

၄ 

၅ 

၆ 

 

၇ 

 

၈ 

၉ 

၁၀ 

၁၁ 

၁၂ 

၁၃ 

၁၄ 

၁၄-  

၁၄-  

 

 

၁၅ 

၁၆ 

               

                                           

                        

               

                       

                        

                        

                  

               

                             

                             

                    

                    

    

                               

                   

                

                          

                                

                       

                                

                         

                                         

                                         

                                           

 

 

၁ 

၁ 

၁-၇ 

 

၈ 

၉-၁၂ 

၁ ၂-၁ ၄ 

 

၁ ၄-၁ ၅ 

 

၁ ၅-၁ ၆ 

၁ ၆ 

၁ ၆-၁ ၇ 

၁ ၇-၁၈ 

၁၉ 

၁၉-၂၀ 

၂၀ 

၂၀ 

၂၁ 

 

 

၂၁ 

၂၂-၂၃ 



 

                                  

 

 

 

 

၆ 

 

 

၇ 

 

 

၈ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၉ 

 

 

 

၁၆-  

 

၁၆-  

 

၁၇ 

၁၈ 

 

၁၉ 

၂၀ 

 

 

၂၁ 

၂၂ 

၂၃ 

 

၂၄ 

၂၅ 

၂၆ 

၂၇ 

၂၈ 

 

၂၉ 

၃၀ 

 

 

၃၁ 

                               

                                            

             

 

                                                   

               

                   

                        

              

                            

                                           

                                     

                                   

                           

                                                 

                              

                                    

                                          

                                           

                                 

                                     

                                       

                               

                 

                                    

              

                                          

 

၂၄-၂၅ 

 

၂၅ 

 

၂၅-၂၆ 

၂၆ 

 

၂၆-၂၈ 

၂၈ 

 

 

၂၉-၃၁ 

၃၁-၃၂ 

 

၃၂-၃ ၃ 

၃၃ 

၃၃ 

၃၃-၃ ၄ 

၃၄ 

 

၃၅ 

၃၅ 

၃၆ 

 

 

၃၇ 



 

                                  

၁၀ 

 

 

 

 

 

 

၁၁ 

 

၁၂ 

 

၁၃ 

 

 

 

 

၁၄ 

 

 

 

 

 

၁၅ 

 

 

 

 

 

၃၂ 

၃၃ 

၃၃-  

၄ 

၃၅ 

၃၆ 

 

၃၇ 

 

၃၈ 

 

၃၉ 

 

၄၀ 

၄၁ 

 

၄၂ 

၄ 

၄၄ 

၄၄-  

၄၅ 

 

၄၆ 

 

၄၇ 

၄၈ 

                                          

                 

                   

                

                           

             

                        

              

              

                                                 

                           

                    

                                       

               

                          

               

                           

                                      

                                          

                                             

 

                                         

                            

                                               

             

                         

                              

 

၃၈-၄၀ 

၄၀-၄၂ 

၄၂ 

၄၂-၄ ၄ 

၄၄-၄ ၆ 

၄၆ 

 

၄၆-၄၇ 

 

၄၈ 

 

၄၉-၅၀ 

 

၅၁-၅၂ 

၅၃ 

 

၅၃-၅ ၄ 

၅၄ 

၅၄-၅၅ 

၅၅-၅၆ 

၅၆-၅၈ 

 

၅၈-၆၀ 

 

၆၀-၆၁ 

၆၁ 



 

                                  

 

 

၁၆ 

 

၁၇ 

 

 

 

 

 

 

 

၁၈ 

 

 

၄၉ 

၅၀ 

 

၅၁ 

 

၅၂ 

၅၃ 

၅၄ 

၅၅ 

၅၆ 

၅၇ 

၅၈ 

၅၉ 

 

 

 

                                   

                                 

                              

                                                    

        

                                        

                 

          

                           

                     

                              

                                        

- 

 

၆၂ 

၆၃ 

 

၆၃ 

 

၆၄ 

၆၄ 

၆၄ 

၆၄-၆၅ 

၆၅ 

၆၅-၆၆ 

၆၆ 

၆၆ 

 

 

 



အာ 
ဏာ 
တည ်

ေစြြင်ဵ 

ဝင်ေငွခွန်ဥပေေ 

 [၁၉၇၄ ခုနှစ်၊ ြပည်ေောင်စုြြန်ြာနိုင်ငဳေော်လှန်ေေဵေောင်စီ 

ဥပေေအြှေ် - ၇] 
 

အခန်ဵ (၁) 

အြည်၊ အာဏာေည်ြခင်ဵနှငဴ်အဓိပ္ပာယ်ေဖာ်ြပချေ် 
 

၁။ (က) ဤဥပေဒကို ဝင်ေငွခွန်ဥပေေ ဟု ေြါ်တွငေ်စ ရမည်။ 

 (ြ)  ဤဥပေဒသည် ၁၉၇၄-၁၉၇၅ ြု၊ စည်ဵကကပ်နှစ် အတွက် 

မှစ၍ အာဏာတည်ရမည်။ 

၂။ ဤဥပေဒသည် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနုိင်ငဳေတာ် တစ်ဝန်ဵလဳုဵ 

တွင် အာဏာတည်ရမည်။ ထ့ုိြပင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာ 

နုိင်ငဳေတာ်ြပင်ပေန ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမနမ်ာနုိင်ငေဳတာ်၏ 

နုိင်ငသဳာဵမျာဵေပါ်တွင်လည်ဵ အာဏာတည်ရမည်။ 

၃။  ဤဥပေဒတွငပ်ါရှိေသာ ေအာက်ပါစကာဵရပ်မျာဵသည် ေဖာ်ြပပါ 

အဓိပ္ပာယ်သကေ်ရာကေ်စရမည်- 

(က) ြြန်ြာနုိင်ငဳ ဆုိသည်မှာ ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမနမ်ာ 

နုိင်ငေဳတာ ်ကိုဆုိသည်၊ 

(ြ) ဤဥပေေ ဆုိသည်မှာ ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိဆုိသည်၊ 

(ဂ) နည်ဵဥပေေြျာဵ ဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရ ြပုလုပ်သညဴ် 

နည်ဵဥပေဒမျာဵကုိဆုိသည်၊ 

                                              

 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၃ အရ ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒ၏ နိဒါန်ဵကုိ ပယ်ဖျက်သည်။ 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် စကာဵရပ်မျာဵ အစာဵထုိဵြြင်ဵဆုိင်ရာ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 

အမည်နှငဴ်
အာဏာ 
တည ်

သညဴ်ရက် 

အဓိပ္ပာယ် 
ေဖာ်ြပြျက်
မျာဵ 
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(ဃ) အခနွ် ဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် 

ဝင်ေငွြွန်ြဖစ်ပပီဵ၊ ဤဥပေဒအရ တပ်ရုိက်သည်ဴ ဒဏေ်ငွ 

လည်ဵပါဝင်သည်၊ 

(င) အခနွ်ေြ်ဵ ဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရ ဝင်ေငွြွန် 

စည်ဵကကပ်ရန်ရိှသည်ဴ ဝင်ေငွရရှိသြဖင်ဴ ထိုဝင်ေငွအတွက် 

ကျသင်မဴည်ဴ ဝင်ေငြွွန်ကုိ ထမ်ဵေဆာင်ရမည်ဴသူကုိဆုိသည်၊ 

(စ) ဝင်ေငွေေိှသည ် ဆုိသည်မှာ ဝင်ေငွရရှိြြင်ဵ၊ ဝင်ေငရွရိှသည် 

ဟုမှတ်ယူြြင် ၊ဵ ဝင်ေငွြဖစ်ထွန်ဵေပါ်ေပါက်ြြင် ၊ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ဝင်ေငွြဖစ်ထွန်ဵ ေပါ်ေပါကသ်ည်ဟု မှတ်ယူြြင်ဵတိုက့ို 

ဆုိသည်၊ 

(ဆ) နှစ် ဆုိသည်မှာ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်ကုိဆိုသည်၊ 

(ဇ) ဝင်ေငွနှစ် ဆုိသည်မှာ ဝင်ေငွရရိှသညဴ် နှစ်ကုိဆုိသည်၊ 

(ဈ) စည်ဵကေပ်နှစ် ဆုိသည်မှာ ဝင်ေငွနှစ်နှငဴ် တစ်ဆကတ်ည်ဵ 

ြဖစေ်သာ ေနာက်နှစ်ကုိဆုိသည်၊ 

(ည) ပုဂ္ဂို လ်စု ဆုိသည်တွင ် အစစုပ်လုပ်ငန်ဵ၊ ဖက်စပ်လုပ်ကိုင် 

သညဴလု်ပ်ငန် ၊ဵ ကုမ္ပဏီ၊ တစ်ဦဵြျင်ဵပုဂ္ဂိုလ်တ့ုိ စုေပါင်ဵထာဵ 

သည်ဴအဖဲွ့အစည် ၊ဵ တည်ဆဲဥပေဒ တစ်ရပ်ရပ်အရ 

မှတ်ပုဳတင်၍ ဖဲွ့စည်ဵထာဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵ သ့ုိမဟတ်ု 

အသင်ဵ အဖဲွ့၊ သမဝါယမအသင်ဵ နှငဴ် နုိင်ငပဳိုင်စီဵပွာဵေရဵ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵပါဝင်သည်၊ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၄ အရ အစာဵထုိဵြပင်ဆင်သည်။ 
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 (ဋ) ြပည်ေွင်ဵေနနုိင်ငဳြခာဵသာဵ  ဆုိသည်မှာ ေအာက်ပါ 

တို့ကုိဆုိသည်- 

(၁) တစ်ဦဵြျင်ဵ ပုဂ္ဂို လ်ြဖစ်ပါက ဝင်ေငနှွစ်အတွင်ဵ 

ြမနမ်ာနုိင်င၌ဳ ရက်ေပါင်ဵ တစ်ရာရှစ်ဆယ်ဴသဳုဵရက် 

ထက်မနည်  ဵေနထုိင်ေသာနုိင်ငြဳြာဵသာဵ၊ 

(၂) ကုမ္ပဏီြဖစ်ပါက ြမန်မာနုိင်ငဳ၌ ြမန်မာနုိင်ငဳကုမ္ပဏီ 

အက်ဥပေဒအရြဖစေ်စ၊ အြြာဵတည်ဆဲဥပေဒ 

တစ်ရပ်ရပ်အရြဖစ်ေစ တည်ေထာင်၍ နုိင်ငဳြြာဵသာဵ 

အစုရှင်မျာဵြဖငဴ် ဖွဲ့စည်ဵထာဵသညဴ် သ့ုိမဟတု် 

နုိင်ငြဳြာဵသာဵ အစရုငှ်မျာဵပါဝင်သညဴ် ကမု္ပဏီ၊ 

(၃) ကမု္ပဏီမှအပ အြြာဵပုဂ္ဂို လ်စုြဖစ်ပါက မိမိ 

လုပ်ငန်ဵေရဵရာအဝဝ စီမဳအုပ်ြျုပ်ြြင်ဵနှငဴ် 

ဆဳုဵြဖတ်ြြင်ဵကိစ္စအာဵလုဳဵကုိ ြမန်မာနိုင်ငဳအတွင်ဵ 

ထာဵရိှေဆာင်ရွက်ေသာ နုိင်ငဳြြာဵသာဵမျာဵြဖင်ဴ 

ဖွဲ့စည်ဵထာဵသညဴ ် သ့ုိမဟတု် နိုင်ငြဳြာဵသာဵမျာဵ 

ပါဝင်သညဴ်ပုဂ္ဂိုလ်စု။ 

(ဌ) ြပည်ပေနနုိင်ငြဳခာဵသာဵ ဆုိသည်မှာ ြပည်တွင်ဵေန 

နုိင်ငဳြြာဵသာဵ မဟုတ်သညဴ် နုိင်ငဳြြာဵသာဵကုိဆုိသည်၊ 

(ဍ) ြပည်ပေနနုိင်ငဳသာဵ ဆုိသည်မှာ ြမန်မာနုိင်ငဳြပင်ပတွင် 

နှစ်တစ်နှစ်၌ မည်သည်ဴကာလ အပိုင်ဵအြြာဵမဆို ေနထိုင် 

                                              
၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၄ အရ အစာဵထုိဵသည။် 
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အလုပ်လုပ်ကိုင၍် ထိုြပင်ပတွင် ဝင်ေငွရရှိေသာ 

ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမနမ်ာနုိင်ငေဳတာ်၏ နုိင်ငသဳာဵ 

ကိုဆုိသည်၊ 

(ဎ) စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွ ဆုိသည်မှာ ဝင်ေငွနှစ်အတွင်ဵရရှိသည်ဴ 

ေအာက်ပါ ဝင်ေငွကုိဆုိသည်- 

(၁) ြပည်တွင်ဵေနနုိင်ငဳသာဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်တွင်ဵေန 

နုိင်ငဳြြာဵသာ ြဵဖစ်ပါက ြမန်မာနုိင်ငဳအတွင်ဵမှ 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ ြပင်ပမှလည်ဵေကာင်ဵ ရရိှသည်ဴ 

ဝင်ေငွအာဵလုဳဵ၊ 

(၂) ြပည်ပေနနုိင်ငဳသာ ြဵဖစ်ပါက နည်ဵဥပေဒမျာဵအရ 

ြပဋ္ဌာန်ဵသညဴ် ဝင်ေငအွာဵလဳုဵ၊ 

(၃) ြပည်ပေနနုိင်ငြဳြာဵသာဵ၊ ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ 

ြမနမ်ာနုိင်ငဳေတာ ် နုိင်ငြဳြာဵရင်ဵနှီဵြမစုပ်နှဳမငဥပေဒ 

အရ ရင်ဵနှီဵြမစုပ်နှဳသညဴ် နုိင်ငြဳြာဵသာဵ သ့ုိမဟတု် 

နုိင်ငဳြြာဵစီဵပွာဵေရဵ အဖဲွ့အစည် ြဵဖစ်ပါက ြမန်မာနုိင်ငဳ 

အတွင်ဵ မှရရိှသညဴ် ဝင်ေငွအာဵလုဳဵ၊ 

(ဏ) ေုြ္ပဏီ ဆုိသည်မှာ ြမန်မာနုိင်ငဳကုမ္ပဏီ အက်ဥပေဒတွင် 

ြဖစေ်စ၊ အြြာဵတည်ဆဲဥပေဒ တစ်ရပ်ရပ်တွငြ်ဖစေ်စ၊ 

အဓိပ္ပာယ်ဖွင်ဴဆုိထာဵသည်ဴ ကုမ္ပဏီကုိဆုိသည်။ ယင်ဵစကာဵရပ် 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် စကာဵရပ်မျာဵအစာဵထုိဵြြင်ဵဆုိင်ရာ ဥပေဒပုဒမ် ၂(က) အရ အစာဵထုိဵသည။် 


 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၅ အရ အစာဵထုိဵသည။် 


 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆ အရ ြဖည်ဴစွက်သည။် 
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တွင ် ဤဥပေဒပါ ကစိ္စရပ်မျာဵအလ့ုိငှာ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ 

က ကုမ္ပဏီအြဖစ်သတ်မှတ်ေသာ ြမန်မာနုိင်ငဳအတွင်ဵ 

စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်  ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်ဴ နုိင်ငဳြြာဵစီဵပွာဵေရ  ဵ

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ပါဝင်သည်၊ 

(တ) နုိင်ငဳသာဵ ဆုိသည်တွင် ဤဥပေဒပါ ကိစ္စရပ်မျာဵအလို့ငှာ 

ဧညဴ ်နုိင်ငသဳာဵနှငဴ် နုိင်ငသဳာဵြပုြွငဴ်ရသူမျာဵ ပါဝင်သည်၊ 

(ထ) အေြခပစ္စည်ဵ ဆုိသည်မှာ ေြမ၊ အေဆာက်အအုဳနှငဴ် 

ယင်ဵတ့ုိ၏အြန်ဵမျာဵ၊ ယာဉ်နှငဴ်လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ မတည် 

ပစ္စည်ဵကုိဆုိသည်။ ယင်ဵစကာဵရပ်တွင် အစုရှယ်ယာနှငဴ် 

ကတိဝန်ြဳြျုပ်တို ့အြပင် ေငွေြျဵသက်ေသြဳလကမ်ှတ် 

မျာဵ၊ ယင်ဵတိုက့ဲဴသ့ုိေသာ အလာဵတူစာြျုပ်စာတမ်ဵမျာဵ 

လည်ဵ ပါဝင်သည်၊ 

(ဒ) အေြခပစ္စည်ဵြှ ြြေ်စွန်ဵေငွ  ဆုိသည်မှာ အေြြပစ္စည်ဵကို 

ေရာင်ဵြျြြင်ဵ၊ လဲလှယ်ြြင်ဵ သ့ုိမဟတု် လဃဲေြပာင်ဵြြင်ဵ 

ြပုလုပ်၍ရရိှေသာ ြမတ်စွန်ဵေငကွိုဆုိသည်။ လဃဲေြပာင်ဵြြင်ဵ 

ဆုိရာ၌ အေမွဆကြ်ဳြြင်ဵနှငဴ် အဖုိဵစာဵနာဵမပါဘဲ 

ေမတ္တာြဖငဴ်ေပဵကမ်ဵြြင်ဵ၊ လှူဒါန်ဵြြင်ဵတို့ မပါဝင်ေစရ၊ 

                                              
၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၅ အရ အစာဵထုိဵသည။် 
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃(က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆ အရ ြဖည်ဴစွက်သည။် 
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(ဓ) မြို့နယ်အခွန်ဦဵစီဵဌာနြှူဵ ဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရ 

အြနွ်ထမ်ဵက ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအြွန်ကုိ စည်ဵကကပ် 

ေကာကြ်ဳရန် တာဝနေ်ပဵထာဵသည်ဴ သကဆုိ်င်ရာပမို့နယ် 

အြနွ်ဦဵစီဵဌာနမှူဵရဳုဵ၏ တာဝနြဳ်အရာရှိနှငဴ် အလယ် 

အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြနွ်ရဳုဵ သ့ုိမဟတ်ု အြွန် 

ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵတို့၌ အြနွ်စည်ဵကကပ် 

ေကာကြ်ဳရန် တာဝန်ေပဵအပ်ထာဵေသာ ဦဵစီဵအရာရှိမျာဵ 

ကိုဆုိသည်၊ 

(န) ပျေ်ေွေ်သူ ဆုိသည်မှာ ေအာက်ပါတို့ကုိ ဆုိသည်- 

(၁) ဤဥပေဒအရ ေတာင်ဵြဳသည်ဴ သ့ုိမဟတု် 

အြွန်ထမ်ဵကုိယ်တုိင်ကဝင်ေငွေကကညာလဃာနှင်ဴအတူ 

စည်ဵကကပ်မငြဳယူထာဵသညဴ် အြွန်အာဵလဳုဵကုိြဖစ်ေစ၊ 

တြျ ို့တစ်ဝက်ကုိြဖစ်ေစ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ 

သ့ုိမဟတု် တိုဵြမစင်ေဴပဵထာဵသည်ဴ အြျနိ်ကာလ 

အတွင်ဵ ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်သူ၊ 

(၂) ဤဥပေဒအရ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴအတုိင်ဵ အြနွ် 

ကို ပင်ရင်ဵမှနုတ်ယူ ေပဵသွင်ဵ ရန်ပျက်ကွက်သူ၊ 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃(က) အရအစာဵထုိဵသည။် 
၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၅ အရ ြဖည်ဴစွက်သည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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(ပ) ေငေွချဵသေေ်သခဳလေြှ်ေ် ဆုိသည်မှာ ေငွေြျဵ 

သက်ေသြဳလက်မှတ်မျာဵ လဲလှယ်ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ဥပေဒ 

တွင် အဓိပ္ပာယ်ဖွငဴ်ဆုိထာဵသညဴ် ေငွေြျဵ သက်ေသြဳလက်မှတ် 

ကိုဆုိသည်၊ 

(ဖ) စည်ဵကေပ်ြှုဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒအရ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ က အြွန်ကုိ တွက်ြျက်စည် ကဵကပ်ြြင်ဵအြပင် အြွန်ထမ်  ဵ

ကုိယ်တုိင်မှ ဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျကမ်ျာဵနှငဴ်အညီ ဝင်ေငွ 

ေကကညာလဃာနှငဴ်အတူ မိမိေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အြွန်ကုိ 

ေပဵသွင်ဵ ၍ စည်ဵကကပ်မငြဳယူြြင်ဵ၊ ယာယီစည်ဵကကပ်မငြဳယူ 

ြြင်ဵနှငဴ် ဝင်ေငနှွစ်အတွင်ဵ စည်ဵကကပ်မငြဳယူြြင်ဵ တို့လည်ဵ 

ပါဝင်သည်၊ 

(ဗ) ြပည်ေောင်စု၏အခွန်အေောေ်ဥပေေ ဆုိသည်မှာ ဖဲွ့စည်ဵပဳု 

အေြြြဳဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျက်မျာဵနှင်ဴအညီ ြပည်ေထာင်စု 

အစုိဵရအဖဲွ့က ြပည်ေထာင်စုလဃတ်ေတာ်သ့ုိ နှစ်စဉ်တင်သွင်ဵ  

ရမည် ဴအြန်ွအေကာကမ်ျာဵဆုိင်ရာ ဥပေဒကိုဆုိသည်။ 

 

 

 

 
 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃(ြ) အရ ြဖညဴ်စွက်သည။် 
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ဝင်ေငွြွန် 
ကျသင်ဴ 

ေစြြင်ဵ 

အခန်ဵ (၂) 

ဝင်ေငွခွန်ေျသင်ေဴစြခင်ဵ 
 

၄။ (က) မည်သညဴ်စည်ဵကကပ်နှစ်အတွက်မဆုိ ြပည်ေထာင်စု၏အြွန် 

အေကာကဥ်ပေဒြဖငဴ် ေအာကပ်ါဝင်ေငွ နှငဴ ် ဝင်ေငွြွန်နငန်ဵ 

မျာဵကုိ သတ်မှတ်ြြင်ဵ၊ ြပင်ဆင်ြြင်ဵနှငဴ် ြဖည်ဴစွက်ြြင်ဵတို့ 

ြပုနုိင်သည်- 

(၁) ဝင်ေငွြွန်စည်ဵကကပ်ထုိက်သည်ဴ စုစုေပါင်ဵ ဝင်ေငွ၊ 

(၂) ဝင်ေငွအမျ ိုဵအစာဵ တစ်ြုစီအတွက် ဝင်ေငြွွန် 

နငန်ဵမျာဵ၊ 

(၃) နုိင်ငြဳြာဵေငွြဖငဴ် ဝင်ေငရွရိှမငအေပါ် စည်ဵကကပ် 

ထိုက်သည်ဴဝင်ေငွနှငဴ် ဝင်ေငွအမျ ိုဵအစာဵ တစ်ြုစီ 

အတွက် ဝင်ေငွြွန်နငန်ဵ၊ 

(ြ) ပုဒ်မြွဲ (က) အရ သတ်မှတ်ြြင်ဵ၊ ြပင်ဆင်ြြင်ဵနှငဴ် 

ြဖညဴ်စွက်ြြင်ဵြပုသညဴ်အြါ အဆိုပါ စည်ဵကကပ်နှစ်နှငဴ် 

သကဆုိ်င်ေသာ ဝင်ေငွနှစ်အတွင်ဵ  စည်ဵကကပ် ထိုက်သည်ဴ 

စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွ ရရိှသူအာဵလုဳဵအာဵ ဝင်ေငအွမျ ိုဵအစာဵ 

တစ်ြုစီအတွက် သတ်မှတ်သည်ဴနငန်ဵမျာဵြဖငဴ် ဝင်ေငွြွန် 

စည်ဵကကပ်ေစရမည်။ 

                                              
၂၀၀၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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(ြ) (၁) ြပည်ေထာင်စု၏အြွန်အေကာကဥ်ပေဒြဖငဴ် ဝင်ေငွ 

ရရိှသူတစ်ဦဵဦဵ သ့ုိမဟုတ် ဝင်ေငွရရိှသူ တစ်မျ ိုဵမျ ိုဵ 

နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ြဖစ်ေစ၊ ဝင်ေငွတစ်ရပ်ရပ် သ့ုိမဟုတ် 

ဝင်ေငွအမျ ိုဵအစာဵ တစ်ရပ်ရပ် နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ြဖစေ်စ အြန်ွကင်ဵလွတ်ြွင်ဴ၊ သကသ်ာြွင်ဴ၊ အြွန် 

နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အြြာဵြဳစာဵြွင်ဴေပဵြြင်ဵတိုက့ို 

ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်၊ 

(၂) ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရသည် ေအာက်ပါဝင်ေငွ အမျ ိုဵ 

အစာဵမျာဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ဝင်ေငြွွန် ကင်ဵလွတ်ြွင်ဴ 

ေပဵြြင်ဵ သ့ုိမဟတု် သကသ်ာြွင်ဴေပဵြြင်ဵ 

သ့ုိမဟတု် အြန်ွနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အြြာဵြဳစာဵြွင်ဴ 

ေပဵြြင်ဵတိုက့ို ြပုလုပ်နုိင်သည်- 

(ကက) ြပည်တွင်ဵြပည်ပ အလှူရငှ်မျာဵ၊ နုိင်င ဳ

တကာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ နုိင်ငေဳတာ် 

အတွင်ဵ  လူမငေရဵ၊ ဘာသာေရဵ၊ ကျန်ဵမာ 

ေရဵ၊ ပညာေရဵ ကစိ္စရပ်မျာဵအတွက် 

လှူဒါန်ဵြြင်ဵ မှရရှိသည်ဴဝင်ေငွ၊ 

(ြြ) နုိင်ငေဳတာ်အတွက ်ြပည်တွင်ဵြပည်ပ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵမှ ေပဵအပ်သည်ဴ အေထာက် 

အပဴဳမျာဵ၊ 
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(ဂဂ) နုိင်ငေဳတာ်မှ ရယူသည်ဴ သကသ်ာေသာ 

ေြျဵ ေငွ သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင် ဖွဳ့ပဖိုဵမင 

အကူအညီေြျဵေငတွို့အတွက် ေပဵေြျရ 

သည်ဴအတိုဵ၊ 

(ဃဃ) သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ကျေရာကြ်ျနိ် 

တွင ် ြပည်တွင်ဵြပည်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှ 

ေထာက်ပဳဴလှူဒါန်ဵသည်ဴပစ္စည်ဵ သ့ုိမဟတု် 

အလှူေငွ၊ 

(ဂ) အသစ်ထူေထာင်ေသာ စကမ်ငလက်မငကို အေြြြဳသည်ဴ 

အေသဵစာဵ၊ အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ တစ်ြုြု 

သ့ုိမဟတု် တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ လုပ်ငန်ဵစတင်ေသာ 

နှစ်အပါအဝင် တစ်ဆကတ်ည်ဵ သဳုဵနှစ်ကာလအထိ 

ြပည်ေထာင်စု၏ အြနွ်အေကာကဥ်ပေဒြဖငဴ် သတ်မှတ် 

ကင်ဵလွတ်ြွင်ဴြပုသည်ဴ ဝင်ေငပွမာဏအထိ ဝင်ေငွြွန် 

ကင်ဵလွတ်ြွင်ဴြပုရမည်၊ 

(ဃ) ကလုသမဂ္ဂ၊ သဳတမန်၊ ေကာငစ်စ်ေရဵရာ၊ အြပည်ြပည် 

ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ရင်ဵနီှဵြမစုပ်နဳှမငနှင်ဴ အထူဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဇုန်ဆုိင်ရာ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ် နှငဴ် အေဆာင်အေယာင်မျာဵ 

ဆုိင်ရာ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်တို့တွင် ဝင်ေငွြွန်နှငဴ်သကဆုိ်င် 

သည် ဴ အကျ ိုဵြဳစာဵြွင်ဴမျာဵ ြပဋ္ဌာန်ဵပါရှလိျှင် ယင်ဵြပဋ္ဌာန်ဵ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၅(ြ) အရအစာဵထုိဵသည။် 
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သက်သာ

ြွငဴ်မျာဵ 

ြျကမ်ျာဵနှငဴ်အညီ ြဳစာဵြွင်ဴရိှေစရမည်။ ယင်ဵဥပေဒမျာဵ 

မှတစ်ပါဵ အြြာဵဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်တွင် ဝင်ေငွြွန်နှင်ဴ 

သကဆုိ်င်သည်ဴ အကျ ိုဵြဳစာဵြွင်ဴကုိ မည်သ့ုိပင်ြပဋ္ဌာန်ဵပါရိှ 

ေစကာမူ ြပည်ေထာင်စု၏ အြွန်အေကာကဥ်ပေဒနှငဴ် 

ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒတ့ုိပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျက်အတိုင်ဵ လုိက်နာ 

ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၆။ (က) မည်သည်ဴစည်ဵကကပ်နှစ်အတွက်မဆုိ ြပည်ေထာင်စု၏ 

အြနွ်အေကာက်ဥပေဒြဖငဴ် ေအာက်ပါ ြွင်ဴြပုေငွတို့ကုိ 

သတ်မှတ်ြြင်ဵ၊ ြပင်ဆင်ြြင်ဵနှငဴ် ြဖည်ဴစွက်ြြင်ဵတို့ ြပုနုိင် 

သည-် 

(၁) ပုဂ္ဂို လ်စုအတွက် အေြြြဳြွင်ဴြပုေငွ၊ 

(၂) တစ်ဦဵြျင်ဵ ပုဂ္ဂို လ်အတွက် အေြြြဳြွင်ဴြပုေငွနှငဴ် 

နည်ဵဥပေဒပါ သတ်မှတ်ြျကမ်ျာဵနှငဴ် ကိုက်ညီ 

သည် ဴ အြန်ွထမ်ဵ၏ အတူေန မိဘ၊ အိမ်ေထာင် 

ဖက်နှငဴ ်သာဵသမီဵမျာဵအတွက်ြွင်ဴြပုေငွ။ 

(ြ)  

(ဂ) စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွမှ ေအာက်ပါတ့ုိကုိ နုတ်ပယ်၍ ကျန်ေငွ 

အေပါ်တွင် အြန်ွတွက်ြျကပ်ပီဵ စည်ဵကကပ်ရမည်- 

                                              

 ၂၀၀၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၅ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြနွ်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆(က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆(ြ) အရပယ်ဖျက်သည။် 
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(၁) ပုဂ္ဂို လ်စုအတွက်ြဖစ်လျှင် အေြြြဳြွင်ဴြပုေငွ၊ 

(၂) တစ်ဦဵြျင်ဵပုဂ္ဂိုလ်အတွက်ြဖစ်လျှင်- 

(ကက) အေြြြဳြွင်ဴြပုေငွ၊ 

(ြြ) နည်ဵဥပေဒပါ သတ်မှတ်ြျက်မျာဵနှငဴ် 

ကိုက်ညီသည် ဴ အြန်ွထမ်ဵ၏ အတူေန 

မိဘ၊ အိမ်ေထာင်ဖက်နှငဴ် သာဵသမီဵမျာဵ 

အတွက် ြွင်ဴြပုေငွ၊ 

(ဂဂ) အြွန်ထမ်ဵနှင်ဴ အိမ်ေထာင်ဖက်၏အသက် 

အာမြဳအတွက် ေပဵရေသာ ပရီမီယဳ၊ 

(ဃဃ) နည်ဵဥပေဒမျာဵြဖငဴ် ြပဋ္ဌာန်ဵသည်ဴ ေငွ 

စုေဆာင်ဵြြင်ဵအတွက် ထည်ဴဝင်ေငွ။ 

ခြင်ဵြျက။် ပုဒ်မြွဲ (က) နှငဴ်(ဂ) တို့သည် ပုဒ်မ ၁၃ အရ အေြြ 

ပစ္စည်ဵမှ ြမတ်စွန်ဵေငွအေပါ် တွက်ြျက်ြြင်ဵနှင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

ပုဒ်မ ၂၆ ပါ ြပည်ပေန နုိင်ငြဳြာဵသာဵနှငဴ် ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ 

သကဆုိ်င်ြြင်ဵမရှိေစရ။ 

(ဃ)  

၆-က။ ပုဒ်မ ၆၊ ပုဒ်မြွဲ (ဂ) အရ တွကြ်ျကပ်ပီဵ စည်ဵကကပ်ရာတွင် 

နုိင်ငေဳတာ်အဖွဲ့အစည်ဵ အဆငဴ်ဆင်ကဴ ကမကထြပုေသာ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆(ြ) အရပယ်ဖျက်သည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၆(ဂ) အရြဖည်ဴစွက်သည။် 
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လုပ်ပိုင်ြငွဴ်နှင်ဴ 
တာဝန်မျာဵ 

သို့မဟုတ် ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကိန်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနက အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်၍ အသိအမှတ်ြပုေသာ 

ဘာသာေရဵ သ့ုိမဟတ်ု ကုသုိလ်ေရဵ ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵတစ်ြုြုသ့ုိ 

ြဖစေ်စ၊ ယင်ဵကိစ္စမျာဵနှငဴ် သကဆုိ်င်သည်ဴ ရန်ပုဳေငွ တစ်ရပ်ရပ်သ့ုိ 

ြဖစေ်စ လှူဒါန်ဵထည်ဴဝင်ေငွကုိလည်ဵ နုတ်ပယ်ရမည်။ ယင်ဵသ့ုိ 

လှူဒါန်ဵထည်ဴဝင်ေငွသည် အြန်ွထမ်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွ၏ 

နှစ်ဆယ်ဴငါဵရာြိုင်နငန်ဵနှငဴ် ညီမျှေသာေငွထက ်မပုိေစရ။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။ ကသုိုလ်ေရဵဆုိသည်တွင် ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵ 

သူမျာဵနှငဴ် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ကျေရာကြ်ဳရသူမျာဵအာဵ ကယ်ဆယ် 

ေစာငဴ်ေရှာကေ်ရဵစသည်ဴ အမျာဵြပည်သူအကျ ိုဵအတွက် ေထာက်ပဳဴေပဵကမ်ဵြြင်ဵမျာဵ 

ပါဝင်သည်။ 
 

အခန်ဵ (၃) 

လုပ်ပိုင်ခွင်ဴနှင်ဴောဝန်ြျာဵ 
 

၇။ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီြျကြ်ဖင်ဴ ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည ် အမိန့် 

ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်၍ ဤဥပေဒပါ လုပ်ပိုင်ြွင်ဴနှငဴ် တာဝနမ်ျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် အဖဲွ့မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵနိုင်သည်။ ထ့ုိအြပင် 

ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီြျကြ်ဖင်ဴ ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည ် လုိအပ် 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၇ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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လစာ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵ
ေကျာင်ဵပညာ 

လုပ်ငန်ဵ 

ြဖစလ်ျှင် ဝင်ေငွေြါင်ဵစဉ် တစ်ြုြျင်ဵအလုိက်ြဲွြြာဵပပီဵ 

အြနွ်ကုိ သီဵြြာဵစီစည်ဵကကပ်ရမည်။ 

(ဂ)  

၉။ မည်သူမဆုိ အလုပ်ရှငထ်ဳမှ မိမိရရိှသည်ဴ သ့ုိမဟတု် ရရန်ရိှသညဴ် 

လစာ၊ လုပ်ြ၊ နှစ်စဉ်ေကကဵ၊ ဆုေကကဵ၊ ြျ ီဵ ြမစင်ဴေငွ၊ လစာနှငဴ်လုပ်ြ 

အစာဵ သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵတ့ုိအြပင် ထပ်ေဆာင်ဵရရိှသညဴ် အြေကကဵေငွ၊ 

ေကာ်မရှငတ်ို့အတွက် လစာေြါင်ဵစဉ်ြဖငဴ် အြန်ွထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ 

၁၀။  (က) မည်သူမဆုိ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာလုပ်ငန်ဵမှ မိမိ 

ရရိှသည် ဴ ဝင်ေငအွတွက် အသေ်ေြွဵဝြ်ဵေေျာင်ဵပညာ 

လုပ်ငန်ဵ ေြါင်ဵစဉ်ြဖငဴ် အြန်ွထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ 

(ြ) ထိုဝင်ေငွကုိ တွက်ြျကရ်ာတွင် ဝင်ေငွရရှိရန် ကန်ုကျသညဴ် 

စရတိ်မျာဵနှငဴ် စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵအရ ြပဋ္ဌာန်ဵသည်ဴ ပစ္စည်ဵ 

တန်ဖိုဵေလျာေဴငွကုိ နုတ်ေပဵရမည်။ သ့ုိရာတွင် ေအာကပ်ါ 

တို့ကုိ နုတ်မေပဵရ- 

(၁) မ-တည်စရတိ်၊ 

(၂) ကိုယ်ေရဵကုိယ်တာစရတိ်၊ 

  (၃) လုပ်ငန်ဵပမာဏနှငဴ်မမျှေအာင် မျာဵသည် ဴစရတိ်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ် ၁။ အသေ်ေြွဵဝြ်ဵေေျာင်ဵပညာလုပ်ငန်ဵ ဆုိသည်မှာ မိမိ 

ကျွမ်ဵကျင်သည်ဴလုပ်ငန်ဵကုိ အြေကကဵေငွယူ၍ လုပ်ကိုင် 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၇(ြ) အရပယ်ဖျက်သည။် 
၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၈ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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စီဵပာွဵေရဵ

လုပင်န်ဵ 

ေပဵေသာလုပ်ငန်ဵအာဵလုဳဵြဖစ်ပပီဵ ဆရာဝန်၊ သူနာြပု 

ဆရာမ၊ေရှ့ ေန၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ ဗိသကုာ၊ ရုပ်ရှင်ပညာသည်၊ 

သဘင်ပညာသည်၊ စာေရဵဆရာ၊ ပန်ဵ ြျဆီရာ၊ ပန်ဵ ပုဆရာ၊ 

စာရင်ဵကိုင၊် စာရင်ဵစစ်၊ ေဗဒင်ဆရာ၊ ေကျာင်ဵဆရာ 

စသည်တို၏့ အြေကကဵေငွယူပပီဵ လုပ်ကိုငေ်သာ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵပါဝင်သည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ် ၂။ အသေ်ေြွဵဝြ်ဵေေျာင်ဵပညာလုပ်ငန်ဵမှ ဝင်ေငွကုိတွက်ြျက် 

ရာတွင ် လစာမဟုတ်ေသာ အြေကကဵေငွအြဖစ်ရရှိသည်ဴ 

ဝင်ေငွမျ ိုဵကုိသာ ထညဴ်သွင်ဵ တွက်ြျကရ်မည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ် ၃။ အသေ်ေြွဵဝြ်ဵေေျာင်ဵပညာလုပ်ငန်ဵကို ကိုယ်တိုင် 

မလုပ်ကိုငဘဲ် အြြာဵသူအာဵ ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုငလ်ျှင် ထုိ 

လုပ်ငန်ဵကုိ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵအြဖစ် အြွန်စည် ကဵကပ်ရမည်။ 

၁၁။ (က) မည်သူမဆုိ စီဵပွာဵေေဵလုပ်ငန်ဵမ ှ မိမိရရိှေသာ ဝင်ေင ွ

အတွက် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵေြါင်ဵစဉ်ြဖငဴ် အြွန်ထမ်ဵေဆာင် 

ရမည်၊ 

 (ြ) ထိုဝင်ေငွကုိ တွက်ြျကရ်ာတွင် ဝင်ေငွရရှိရန် ကန်ုကျသညဴ် 

စရတိ်မျာဵနှငဴ် စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵအရ ြပဋ္ဌာန်ဵသည်ဴ ပစ္စည်ဵ 

တန်ဖိုဵေလျာေဴငွတ့ုိကုိ နုတ်ေပဵရမည်။ 

  သ့ုိရာတွင် ေအာက်ပါတ့ုိကုိနုတ်မေပဵရ- 

 (၁) မ-တည်စရတိ်၊ 

 (၂) ကိုယ်ေရဵကုိယ်တာစရတိ်၊ 
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 (၃) လုပ်ငန်ဵပမာဏနှငဴ် မမျှေအာင်မျာဵသည်ဴ စရတိ်၊ 

မဆေီလျာသ်ည်ဴစရတိ်၊ ထုိဝင်ေငွ ရရန်ကုန်ကျြြင်ဵ 

မဟုတ်သည်ဴ စရတိ်၊ 

 (၄) ကုမ္ပဏီနှငဴ် သမဝါယမအသင်ဵ မဟုတ်ေသာ 

ပုဂ္ဂို လ်စုတွင် ပါဝင်သူတစ်ဦဵဦဵအာဵ ထိုပုဂ္ဂိုလ်စုမ ှ

ေပဵသည်ဴေငွ၊ သ့ုိေသာ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

ပညာလုပ်ငန်ဵအတွကေ်ပဵေငွကုိ နုတ်ေပဵရမည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဆုိသည်တွင်- 

(က) မည်သည်ဴကုန်သွယ်မငလုပ်ငန်ဵ၊ ကူဵ သန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ သ့ုိမဟတု် ကနု်ထုတ်လုပ်မငလုပ်ငန်ဵ သ့ုိမဟတ်ု 

ယင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ သေဘာသဘာဝ ပါဝင်သကေ်ရာကမ်င 

ရှိေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် မည်သည်ဴဝန်ေဆာင်မငလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵမဆုိ ပါဝင်သည်။ 

(ြ) ထို့ြပင် ေငွေြျဵသကေ်သြဳလကမှ်တ်မျာဵကုိ နှစ်တစ်နှစ် 

အတွင်ဵ  စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵသဖွယ် အဖန်တလဲလဲ ဝယ်ယူ 

ြြင်ဵ၊ လဲလှယ်၊ လဃဲေြပာင်ဵြြင်ဵနှငဴ် အတိုဵရရန် ရင်ဵနီှဵ 

ြမစုပ်နှဳြြင်ဵတို့ ပါဝင်သည်။ 

 

 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၉ အရအစာဵထုိဵသည်။ 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၈ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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 ပစ္စည်ဵ 

ငှာဵရမ်ဵြ 

အေြြပစ္စည်ဵ

မှြမတ်စွန်ဵေငွ 

၁၂။ (က) မည်သူမဆုိ ေြမ သ့ုိမဟတု် ေြမနငှဴအ်ေဆာက်အအဳု 

ငှာဵရမ် ြဵြင်ဵမှ မိမိရရိှေသာ ဝင်ေငွအတွက် ပစ္စည်ဵငှာဵရမ်ဵြ 

ေြါင်ဵစဉ်ြဖငဴ် အြန်ွထမ်ဵေဆာင်ရမည်၊ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။ ေြမ သ့ုိမဟတု် ေြမနငှဴအ်ေဆာက်အအုဳ ငှာဵရမ်ဵြြင်ဵဆုိရာတွင် 

ကိုယ်ပိုင်မဟုတ်သညဴ် ေြမ သ့ုိမဟတု် ေြမနှငဴ် အေဆာက်အအဳုအာဵ 

ထပ်ဆငဴင်ှာဵရမ်ဵြြင်ဵလည်ဵပါဝင်သည်။ 

 (ြ) ထိုဝင်ေငွကုိ တွကြ်ျကရ်ာတွင် အမှန်ရရှိသည်ဴ ငှာဵရမ်ဵြ 

သ့ုိမဟတု် ေဒသဆုိင်ရာ အာဏာပိုင်အဖွဲ့အစည်ဵ၏ 

ရာြဖတ်နငန်ဵ ထုိနှစ်ရပ်အနက် မျာဵရာမှ ယင်ဵေငွရရှိရန် 

ကနု်ကျသည်ဴစရတိ်ကို နုတ်ေပဵရမည်။ 

  သ့ုိရာတွင် ေအာက်ပါတ့ုိကုိနုတ်မေပဵရ- 

(၁) မ-တည်စရတိ်၊ 

(၂) ကိုယ်ေရဵကုိယ်တာစရတိ်၊ 

(၃) မဆေီလျာသ်ည်ဴစရတိ်။ 

၁၃။ မည်သူမဆုိ နှစ်တစ်နှစ်အတွင်ဵ အေြြပစ္စည်ဵတစ်ြု သ့ုိမဟတု် 

တစ်ြုထက်ပို၍ ေရာင်ဵြျြြင်ဵ၊ လဲလှယ်ြြင်ဵ သ့ုိမဟတု် အြြာဵ 

တစ်နည်ဵနည်ဵြဖင်ဴ လဃဲေြပာင်ဵြြင်ဵြပုလုပ်လျှင် ယင်ဵသ့ုိြပုလုပ်၍ 

ရရိှေသာ ြမတ်စွန်ဵေငွအတွက် အေြခပစ္စည်ဵြှြြေ်စွန်ဵေငွ ေြါင်ဵစဉ် 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၁၀ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၉ အရြဖညဴ်စွက်သည်။ 


 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၁၀ အရ အစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၁၀ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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စည်ဵကကပ်မငမ ှ
လွတက်င်ဵေန

ေသာ ဝင်ေင ွ

အြြာဵရလမ်ဵ  

မျာဵမှဝင်ေငွ 

ြဖင်ဴ အြန်ွထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ အေြြပစ္စည်ဵမှ ြမတ်စွန်ဵေငွကုိ 

နည်ဵဥပေဒမျာဵြဖင်ဴ ြပဋ္ဌာန်ဵသညဴ်အတိုင်ဵ  တွကြ်ျက၍် အြနွ် 

စည်ဵကကပ်ရမည်။ 

၁၄။ မည်သူမဆုိ မိမိမည်ကဴဲသ့ုိ ရရိှြဲဴသည်ကုိ အတိအကျမေြဖရှင်ဵ နိုင် 

သည်ဴ မေရွ့ှေ မေြပာင်ဵနိုင်သည်ဴပစ္စည်ဵ၊ သ့ုိမဟတု် ေငွအပါအဝင် 

ြဖစ်ေသာ ေရွှေ့ေြပာင်ဵနုိင်သညဴ် ပစ္စည်ဵတစ်ရပ်ရပ်အတွက် စည် ကဵကပ်မင 

မှလွတ်ကင်ဵေနေသာ ဝင်ေငေွြါင်ဵစဉ်ြဖငဴ် ယင်ဵပစ္စည်ဵတန်ဖိုဵ 

သ့ုိမဟတု် ေငွအေပါ်တွင ်အြွန်ထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ 

ဤပုဒ်မအရ ဝင်ေငကွို နည်ဵဥပေဒမျာဵြဖငဴ် ြပဋ္ဌာန်ဵသည်ဴအတိုင်ဵ  

တွကြ်ျကရ်မည်။ 

၁၄-က။ အထက်ေဖာ်ြပပါ ဝင်ေငေွြါင်ဵစဉ်မျာဵနှငဴ် အကျုဳဵမဝင်ေသာ ဝင်ေငွ 

ကုိ အြြာဵရလမ်ဵမျာဵမှ ဝင်ေငွေြါင်ဵစဉ်ြဖင်ဴ အြွန်ထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ 

ယင်ဵေြါင်ဵစဉ်မှ ဝင်ေငွကုိ တွကြ်ျကရ်ာတွင ်ဝင်ေငရွရိှရန် ကနု်ကျ 

သညဴ် စရတိ်မျာဵကို နုတ်ေပဵရမည်။ သ့ုိရာတွင် ေအာက်ပါတ့ုိကုိ 

နုတ်မေပဵရ- 

(က) မ-တည်စရတိ်၊ 

(ြ) ကိုယ်ေရဵကုိယ်တာစရတိ်၊ 

(ဂ) မဆေီလျာသ်ညဴ်စရတိ်။ 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၉ အရအစာဵထုိဵသည။် 
၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၁၁ အရ ြဖညဴ်စွက်သည။် 
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အြန်ွထမ်ဵ၏ 
စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွ
တွင်ထညဴ်သွင်ဵရ

မညဴ်ဝင်ေငွမျာဵ 

ဝင်ေငွရရှိသည်ဴ 
အြျန်ိ၌ 
အြွန်ေပဵေဆာင်

ြြင်ဵ 

၁၄-ြ။ အြနွ်ထမ်ဵ၏စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွတွင် အြွန်ထမ်ဵက လဳုေလာကေ်သာ 

အေကကာင်ဵတစ်စဳုတစ်ရာမရှိဘဲ အိမ်ေထာင်ဖက်နှငဴ် အိမ်ေထာင် 

မကျေသဵသည်ဴ သာဵသမီဵသ့ုိ တိုက်ရုိက်ြဖစ်ေစ၊ သွယ်ဝိုက၍်ြဖစေ်စ 

လဃဲေြပာင်ဵေပဵသည်ဴပစ္စည်ဵမှ ရရိှသညဴ်ဝင်ေင ွ သ့ုိမဟတု် လုပ်ငန်ဵမှ 

ရရိှသညဴ်ဝင်ေငွကုိ ထညဴ်သွင်ဵ ၍ အြန်ွစည်ဵကကပ်ရမည်။ 

 

အခန်ဵ (၅) 

ဝင်ေငွေေိှသည်ဴအချန်ိ၌အခန်ွေပဵေဆာင်ြခင်ဵ 
 

၁၅။ (က) မည်သူမဆုိ နှစ်တစ်နှစ်အတွင်ဵ အြန်ွစည်ဵကကပ်ထိုက် 

ေသာ စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွ သ့ုိမဟတု် အေြြပစ္စည်ဵမှ ြမတ်စွန်ဵ 

ေငရွရှလိျှင ် ထိုသ့ုိဝင်ေငရွရိှြျန်ိ၌ ဝင်ေငွြွန်ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝနရ်ှိေစရမည်။ 

 (ြ) မည်သူ့အာဵမဆုိ နှစ်တစ်နှစ်အတွင်ဵ အြွန်စည်ဵကကပ်ထုိက် 

ေသာ စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွ သ့ုိမဟတု် အေြြပစ္စည်ဵမှ ြမတ်စွန်ဵ 

ေငွရိှသည်ဟု ယူဆလျှင် ပမို့နယ်အြွန် ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် 

ရရိှထာဵသည်ဴ သတင်ဵအြျက်အလက်မျာဵေပါ် အေြြြပုလျက် 

ဝင်ေငွြွန် ေပဵေဆာင်ရန်ေတာင်ဵ ြဳနိုင်သည်။ 

                                              
၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၂ အရြဖညဴ်စွက်သည်။ 
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၀ အရအစာဵထုိဵသည။် 
 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကိုြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၁ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ဝင်ေငွရရှိသည်ဴ
အြျန်ိ၌အြွန်
ကုိထုတေ်ပဵ 
ေငွမှနုတယူ် 
ေပဵသွင်ဵရန် 
နည်ဵလမ်ဵ  

မျာဵ 

၁၆။ (က) လစာေြါင်ဵစဉ်နှငဴ်အကျုဳဵဝင်ေသာ ေငွတစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ ေငွထုတ်ေပဵရန် တာဝနရ်ှိသူသည် ထုိေငွ 

ထုတ်ေပဵြျနိ်၌ ထုတ်ေပဵသညဴ်ေငမွှ ကျသင်ေဴသာအြွန်ကုိ 

နုတ်ယူရမည်။ ထုိသ့ုိနုတ်ယူရာတွင် သကဆုိ်င်သူ၏ 

နှစ်တစ်နှစ်အတွင်ဵ အဆိုပါေြါင်ဵစဉ်မှ ဝင်ေငွအရပ်ရပ် 

ေပါင်ဵအေပါ် ကျသင်သဴည်ဴအြနွ်ကုိ ြန့်မှန်ဵတွက်ြျက၍် 

အတတ်နိုင်ဆဳုဵ အညီအမျှ အရစ်မျာဵြဖင်ဴ နုတ်ယူပပီဵ 

ေပဵသွင်ဵ ရမည်။  

သ့ုိရာတွင် ဝင်ေငွရရှိသည်ဴနှစ်အတွင်ဵ အြွန်ကုိ ပိုမိုနုတ်မိလျှင် 

ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ ေလျာနဴည်ဵနုတ်မိလျှင်ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ 

ကျန်အရစ် သ့ုိမဟတု် အရစ်မျာဵကုိ ေလျာ၍ဴြဖစေ်စ၊ တိုဵ၍ြဖစေ်စ 

နုတ်ယူနုိင်သည်။ 

(ြ) လစာေြါင်ဵစဉ်ြဖငဴ် ရရိှေသာဝင်ေငွမှအပ ကျန်ေြါင်ဵစဉ်မျာဵ 

ြဖငဴ် ရရိှေသာဝင်ေငွ အမျ ိုဵအစာဵတစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ေငွထုတ်ေပဵြျန်ိ၌ အြွန်နုတ်ယူ ေပဵသွင်ဵေစရန်ကိစ္စ အလ့ုိငှာ 

ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကန်ိဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနသည် ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူ 

ညီြျကြ်ဖငဴ် အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်သတ်မှတ် 

နုိင်သည်၊ 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၁ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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(ဂ) ပုဒ်မြွဲ (က) နှငဴ် (ြ) အရ နုတ်ယူထာဵေသာ ေငွအာဵလုဳဵကုိ 

နုတ်ယူသူသည ် စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖငဴ် သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

အြျနိ်နှငဴ် နည်ဵလမ်ဵမျာဵအတိုင်ဵ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရသို့ 

ေပဵသွင်ဵ ရမည်ြဖစ်ပပီဵ ဤကစိ္စနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵေသာ သတ်မှတ် 

ြျက ်အာဵလဳုဵကုိလည်ဵ လိုက်နာရမည်၊ 

(ဃ) မည်သူမဆုိ လဳုေလာကေ်သာ အေကကာင်ဵမရိှဘဲ ပုဒ်မြဲွ 

(က) နှငဴ် (ြ) အရ အြန်ွကုိ နုတ်ယူေပဵသွင်ဵ  ြြင်ဵမြပုလျှင် 

ထိုအြွန်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ပျက်ကွက်သူအြဖစ် မှတ်ယူ 

အေရဵယူြြင်ဵြဳရမည်။ ယင်ဵသ့ုိ ပျက်ကွက်သည်ဴအတွက် 

ေပဵေဆာင်ရမညဴ် ဒဏေ်ငွကုိ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ 

စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည် အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ 

ထုတ်ြပန်သတ်မှတ်နိုင်သည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။ ဤပုဒ်မအရ ေငွထုတ်ေပဵရန် တာဝနရ်ှိသူဆုိသည်မှာ တစ်ဦဵ 

တစ်ေယာက်ပုိင်လုပ်ငန်ဵြဖစ်လျှင် ပိုင်ရှငက်ိုယ်တိုင်ြဖစ်ပပီဵ ပုဂ္ဂို လ်စုပိုင် လုပ်ငန်ဵ 

ြဖစ်လျှင် ထုိပုဂ္ဂိုလ်စုသာြဖစ်သည်။ ထ့ုိြပင် ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ သ့ုိမဟုတ် ေဒသဆုိင်ရာ 

အာဏာပိုင်အဖဲွ့အစည်ဵြဖစ်လျှင် သကဆုိ်င်ရာေငွထုတ်ေပဵရန် တာဝန်ရိှသည်ဴ 

စီမဳြန့်ြွဲေရဵဝနထ်မ်ဵြဖစ်သည်။ 
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၁၆-က။ (က) ပုဒ်မ ၁၅ အရ ေပဵေဆာင်ရသညဴ်အြွန်သည် ထုိနှစ်အတွင်ဵ 

မိမိရရှိမည် ဴ စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွကုိ ြန့်မှန်ဵတွက်ြျက၍် ယင်ဵ 

အေပါ်တွင် ကျသင်သဴည် ဴအြွန် ြဖစရ်မည်။ ယင်ဵအြွန်ကုိ- 

(၁) သဳုဵလတစက်ကမ်ိေပဵသငွ်ဵရမည် ြဖစပ်ပီဵ သဳုဵလြပညဴ် 

ေြမာက်သည်ဴေန့ရက်မှ ၁၀ ရက်အတွင်ဵ  

သတ်မှတ်သည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵအတိုင်ဵ ေပဵသွင်ဵ  

ရမည်။ 

(၂) ပုဒ်မြွဲငယ် (၁) အရ သတ်မှတ်ရကအ်တွင်ဵ  

ေပဵသွင်ဵ လျှင် သကဆုိ်င်ရာ ဝင်ေငွနှစ်အတွက် 

ေပဵသွင်ဵ သည်ဴအြွန် အြဖစဟ်ု မှတ်ယူရမည်။ 

(ြ)  အေြြပစ္စည်ဵမှ ြမတ်စွန်ဵေငြွဖစ်ပါက အေြြပစ္စည်ဵကုိ 

ေရာင်ဵြျြြင်ဵ၊ လဲလှယ်ြြင်ဵ၊ အြြာဵတစ်နည်ဵနည်ဵြဖငဴ် 

လဃဲေြပာင်ဵြြင်ဵြပုသည်ဴ ေန့ရက်မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ 

အေြြပစ္စည်ဵမှ ြမတ်စွန်ဵေငအွေပါ် ကျသင်သဴည်ဴအြွန်ကုိ 

ြန့်မှန်ဵတွက်ြျက် ေပဵသွင်ဵ ရမည်။ 

(ဂ) ဤပုဒ်မအရ ေပဵသွင်ဵ ရမည်ဴအြွန်ကုိ မေပဵသွင်ဵ လျှင် 

သ့ုိမဟတု် ေပဵသွင်ဵ ရမည်ဴအြွန်သည် သကဆုိ်င်ရာ 

စည်ဵကကပ်မငတွင်ကျသင်သဴည်ဴ အြန်ွထကေ်လျာလဴျှင် 

ယင်ဵေပဵသွင်ဵ ရန် ပျက်ကွက်သည်ဴေငွ သ့ုိမဟတု် ေလျာေဴငွ 

                                              

 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၂ အရြဖည်ဴစွက်သည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၁ အရအစာဵထုိဵသည။် 

ဝင်ေငွနှစ် 
အတင်ွဵ 
အြန်ွကိ ု
ကကိုတင် 
ေပဵေဆာင်ရန် 
နည်ဵလမ်ဵ မျာဵ 
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ဝင်ေငွေကကညာလဃာ 

 

၏ တစ်ဆယ်ရာြိုင်နငန်ဵနှငဴ် ညီမျှေသာေငွကုိ ဒဏ်ေငွအြဖစ် 

ေပဵေဆာင်ေစရမည်။ 

၁၆-ြ။ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ စီမဳကန်ိဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည် 

ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီြျကြ်ဖငဴ် ဝင်ေငရွရိှသည်ဴ 

အြျနိ်၌ အြန်ွေပဵေဆာင်ေစြြင်ဵ သ့ုိမဟတု် ဝင်ေငနွှစ်အတွင်ဵ  

ကကို တင်ြွန်ေပဵေဆာင်ေစြြင်ဵ တို့အတွက ် လုိက်နာေဆာင်ရွက် 

ရမည်ဴနည်ဵလမ်ဵမျာဵကုိ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်သတ်မှတ် 

နုိင်သည်။ 
 

အခန်ဵ (၆) 

ဝင်ေငွေကေညာလွှာနှငဴ်လစာနှစ်ချုပ်စာေင်ဵေပဵပို့ြခင်ဵ 

၁၇။  (က) မည်သူမဆုိ ဝင်ေငွနှစ်အတွင်ဵ  ဝင်ေငြွွန်စည်ဵကကပ် 

ထိုက်သည် ဴ စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွရရိှလျှင် ထိုဝင်ေငွနှစ် အတွက် 

မိမိ၏ဝင်ေငွ ေကကညာလဃာကုိ လည်ဵေကာင် ၊ဵ ဘာသာေရဵ 

သ့ုိမဟတု် ကသုိုလ်ေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှအပ ကမု္ပဏီ 

အပါအဝင် မည်သည်ဴပုဂ္ဂိုလ်စုမဆို ထုိဝင်ေငွနှစ်အတွက် 

ြမတ်စွန်ဵေငရွှိသည်ြဖစ်ေစ၊ မရှိသည်ြဖစ်ေစ ဝင်ေင ွ

ေကကညာလဃာကိုလည်ဵေကာင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴ ြပဋ္ဌာန်ဵ 

ထာဵသည်ဴအတုိင်ဵ ဝင်ေငွနှစ်ကုန်ဆဳုဵပပီဵ သဳုဵလအတွင်ဵ 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၂ အရြဖညဴ်စွက်သည်။ 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၂ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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လစာနှစ်ြျုပ်

စာရင်ဵ 

စည်ဵကကပ်ြြင်ဵ 

ေပဵပ့ုိရမည်။ သ့ုိရာတွင် လစာေြါင်ဵစဉ်မှ ဝင်ေငွသာရရိှသူ 

ြဖစလ်ျှင် ယင်ဵသ့ုိေပဵပို့ရန်မလို၊  

(ြ) မည်သူ့အာဵမဆုိ ယင်ဵ၏ဝင်ေငေွကကညာလဃာကို စည်ဵမျဉ်ဵ 

မျာဵြဖငဴ် ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသညဴ်အတုိင်ဵ ေပဵပ့ုိရန် အေကကာင်ဵ 

ကကာဵနုိင်သည်၊ 

(ဂ) မည်သူမဆုိ ဝင်ေငွေကကညာလဃာ ေပဵပ့ုိပပီဵသည်ဴေနာက် 

အြွန်စည် ကဵကပ်ြြင်ဵမြပုမီ ယင်ဵေကကညာလဃာ၌ မှာဵယွင်ဵြျက် 

ရှိ၍ ြပင်ဆင်လိုလျှင် ြပင်ဆင်ထာဵသညဴ်ဝင်ေငွေကကညာလဃာ 

ကုိ ထပ်မဳေပဵပ့ုိနုိင်သည်။ 

၁၈။ အလုပ်ရှင်တစ်ဦဵသည ်ဝင်ေငွနှစ်ကုန်ဆဳုဵပပီဵ သဳုဵလအတွင်ဵ လစာ 

နှစ်ြျုပ်စာရင်ဵကို စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴ ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴအတိုင်ဵ  

နှစ်စဉ်ေပဵပို့ရမည်။ 

အခန်ဵ (၇) 

ဝင်ေငွခွန်စည်ဵကေပ်ြခင်ဵ 
 

၁၉။ (က) ပုဒ်မ ၁၇ အရေပဵပို့ေသာ ဝင်ေငေွကကညာလဃာမှာ မှန်ကန် 

ြပည်ဴစုဳသည်ဟု ေကျနပ်လျှင် ယင်ဵေကကညာလဃာကို 

အေြြြပု၍ ဝင်ေငွြွန်စည်ဵကကပ်ရမည်၊ 

(ြ) ဝင်ေငွနှစ်အတွင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ဝင်ေငရွရိှြျန်ိ၌ ဝင်ေငြွွန် 

ေပဵေဆာင်ထာဵသူအာဵြဖစ်ေစ၊ ဝင်ေငေွကကညာလဃာ ေပဵပို့ 

                                              

 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကို ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရြပင်ဆင်အစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ပပီဵသူအာ ြဵဖစ်ေစ၊ ဝင်ေငွေကကညာလဃာ ေပဵပ့ုိရန် သက်ဆုိင်ရာ 

စည်ဵကကပ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵပပီဵ သဳုဵနှစ်အတွင်ဵ  ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵက အေကကာင်ဵကကာဵစာ အတည်ြပုြျအပ်ထာဵပပီဵ 

သူအာဵြဖစ်ေစ မည်သည်ဴအြျနိ်တွင်မဆုိ သကေ်သြဳ 

အေထာက်အထာဵမျာဵ၊ စာရင်ဵမျာဵနှငဴ် ထုိစာရင်ဵမျာဵတွင် 

မပါဝင်ေသာ ပစ္စည်ဵစာရင်ဵပုဳစဳကုိြပသရန် အေကကာင်ဵကကာဵ 

နုိင်သည်။ ေြါ်ယူစစ်ေဆဵြြင်ဵ၊ စည်ဵကကပ်ြြင်ဵြပုလုပ်နုိင် 

သည်။ ဤပုဒ်မြဲွပါ ပစ္စည်ဵစာရင်ဵကုိ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနမှ ဝင်ေငွြွန်စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴ ြပဋ္ဌာန်ဵနုိင်သည်၊ 

(ဂ) ပုဒ်မြဲွ (ြ) အရ အြွန်ထမ်ဵတင်ြပသညဴ် သက်ေသြဳ 

အေထာက်အထာဵမျာဵမှ ဝင်ေငကွို မှန်ကန်စွာတွကြ်ျက ်

ရရိှနိုင်လျှင် ယင်ဵအေထာက်အထာဵမျာဵကုိသာ အေြြြပု၍ 

ဝင်ေငွြွန်စည်ဵကကပ်ရမည်။ 

သ့ုိရာတွင် အြန်ွထမ်ဵြပသေသာ သကေ်သြဳအေထာက် 

အထာဵမျာဵမှ ဝင်ေငွကုိ မှန်ကန်စွာ တွကြ်ျကမ်ရနိုင်လျှင် 

ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵက လုိအပ်ေသာ အြြာဵသက်ေသြဳ 

အေထာက်အထာဵမျာဵကုိစိစစ်ပပီ  ဵဝင်ေငွြွန်စည် ကဵကပ်ရမည်။ 

(ဃ) မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၁၇ ပုဒ်မြဲွ (က) အရြဖစေ်စ၊ ယင်ဵ 

ပုဒ်မ၏ ပုဒ်မြဲွ (ြ) အရြဖစ်ေစ ဝင်ေငွ ေကကညာလဃာေပဵပ့ုိရန် 

ပျက်ကွက်လျှင်ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ ဤပုဒ်မ၏ ပုဒ်မြဲွ (ြ) 

                                              

 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ဆဳုဵရငဳဵေငွ 

ြုနှိမ်ေပဵြြင်ဵ 

အရ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ လုိက်နာရန် ပျက်ကွက် 

လျှင်ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် 

ရနိုင်သေရွ့ အေထာက်အထာဵမျာဵကုိ အေြြြပု၍ ဝင်ေင ွ

ြွန်စည်ဵကကပ်ရမည်။ ယင်ဵသ့ုိ စည်ဵကကပ် ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵကုိ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာန 

သည ်အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်သတ်မှတ်နုိင်သည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။  

၂၀။ ဝင်ေငွနှစ်အတွင်ဵ ဝင်ေငွရလမ်ဵတစ်ြုြုမှ ဆဳုဵရငဳဵေငွရိှလျှင် ထိုနှစ် 

အတွင်ဵ ရရှိသညဴ် ကျန်ဝင်ေငွရလမ်ဵမျာဵမှ ဝင်ေငွတွင် ြုနှိမ်ေပဵ 

ရမည်။ ကန်ုစင်ေအာင်ြုနိှမ်ြြင်ဵ မြပုနိုင်ေသာ ဆဳုဵရငဳဵေငွေပါင်ဵကုိ 

တစ်ဆကတ်ည်ဵ ေနာက်သဳုဵနှစ်အထိ သယ်ယူြုနှိမ် ြွငဴ်ေပဵရမည်။ 

သ့ုိရာတွင် ဤပုဒ်မသည် ေအာက်ပါတ့ုိနှင်ဴ မသက်ဆုိင်ေစရ- 

(က) အေြြပစ္စည်ဵမှ ဆဳုဵရငဳဵေငွ၊ 

(ြ) ပုဂ္ဂို လ်စု တစ်ြုြုမှ အရငဳဵေဝစု။ 

 

 

 

 

 

                                              
၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၃ အရပယ်ဖျက်သည။် 
၁၉၉၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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စည်ဵကကပ်ြြင်ဵမ ှ
လွတ်သွာဵသညဴ ်

ဝင်ေငွ 

အခန်ဵ (၈) 

ေူဵြခာဵေသာေစိ္စြျာဵအေွေ် 

ဝင်ေငွခွန်စည်ဵကေပ်ြခင်ဵဆုိင်ောေဆာင်ေွေ်ေန်နည်ဵလြ်ဵြျာဵ 
 

၂၁။ (က) တစ်ဦဵတစ်ေယာက၏် လိမ်လည်လုိေသာ ရည်ရွယ်ြျက ်

ေကကာင် ဴ ဤဥပေဒအရ ဝင်ေငြွွန် စည်ဵကကပ်ြြင်ဵမှ 

လွတ်ေနေသာဝင်ေငွကုိ စည်ဵကကပ်မင သ့ုိမဟတု် ြပနလ်ည် 

စည်ဵကကပ်မငြပုလုပ်ရန် လိုအပ်ေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိလျှင် 

သကဆုိ်င်ရာ စည်ဵကကပ်နှစ် ကနု်ဆဳုဵပပီဵေနာက် မည်သညဴ် 

အြျနိ်တွင်မဆုိ စည်ဵကကပ်မင သ့ုိမဟတု် ြပနလ်ည် 

စည်ဵကကပ်မင ြပုလုပ်နိုင်သည်။ သ့ုိေသာ ် ဤကစိ္စအတွက် 

ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနက တာဝနလ်ဃဲအပ်ေသာအဖွဲ့၏ ကကို တင်ြွင်ဴြပု 

ြျကရ်ပပီဵမှသာ ယင်ဵသ့ုိ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ ကကို တင်ြွင်ဴြပု 

ရာ၌ အမငတစ်ြုြျင်ဵ၏ အေကကာင်ဵြြင်ဵရာအလိုက် 

ဤဥပေဒအရ ရသင်ရဴထိုက်ေသာ အြန်ွမျာဵမရေအာင် 

လိမ်လည်လိုေသာ ရည်ရွယ်ြျက်ရိှသည်ဟု ယူဆမှသာ 

ြွင်ဴြပုြျက် ေပဵရမည်။ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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  သ့ုိရာတွင် ယင်ဵသ့ုိစည် ကဵကပ်လျှင် သက်ဆုိင်ရာ စည် ကဵကပ်နှစ် 

နှငဴ်ဆုိင်သည်ဴ ဝင်ေငြွွန်နငန်ဵမျာဵြဖငဴ်သာ အြနွ်ကျသင်ေဴစ 

ရမည်။ 

ရှင်ဵ လင်ဵြျက။် ဤပုဒ်မြွဲ (က) ပါ လိမ်လည်လုိေသာ ရည်ရွယ်ြျကဆုိ်သညဴ် 

စကာဵရပ်တွင် ေအာက်ပါတို့လည်ဵ ပါဝင်သည်- 

(၁) စည်ဵကကပ်ထုိက်သည်ဴ ဝင်ေငွရရှိသည်ကုိ သိရိှပါ 

လျက် ထုိဝင်ေငွနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ဝင်ေငွေကကညာလဃာ 

တင်သွင်ဵ ရန် ပျက်ကွက်ြြင်ဵ၊ 

(၂) ဝင်ေငွတစ်ရပ်ရပ် သ့ုိမဟတု် ဝင်ေငအွမျ ိုဵအစာဵ 

တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ြပည်တွင်ဵအြန်ွမျာဵ 

ဦဵစီဵဌာနနှငဴ် သကဆုိ်င်ရာ အြနွ်ဦဵစီဵဌာနမှူဵရဳုဵ 

မျာဵက ဝင်ေငေွကကညာလဃာ၊ အရငဳဵအြမတ်စာရင်ဵ 

အပါအဝင် စာရင်ဵဇယာဵမျာဵ၊ စာရွက်စာတမ်ဵ 

အေထာက်အထာဵမျာဵကုိ စာြဖင်ေဴတာင်ဵြဳသည်ဴ 

အြါ ယင်ဵသ့ုိေတာင်ဵြဳစာတွင် သတ်မှတ်ထာဵ 

သည် ဴအြျန်ိအတွင်ဵြဖစ်ေစ၊ တိုဵြမစင်ဴေပဵထာဵသညဴ် 

အြျနိ်အတွင်ဵ ြဖစ်ေစ ေပဵပ့ုိရန်ပျက်ကွက်ြြင်ဵ 

သ့ုိမဟတု် မမှန်ကန်ေသာစာရင်ဵမျာဵ၊ စာြျုပ် 

စာတမ်ဵနှင်ဴ အြြာဵစာရွက်စာတမ်ဵမျာဵကုိ တင်ြပြြင်ဵ။ 

                                              

 ၂၀၀၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၆ အရြဖည်ဴစွက်သည။် 
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မှာဵယငွ်ဵြျက်ကိ ု

ြပင်ြြင်ဵ 

(ြ) ပုဒ်မြွဲ (က) နှငဴ်မသက်ဆုိင်ေသာကိစ္စြဖစ်လျှင် စည်ဵကကပ် 

နှစ်ကုန်ဆဳုဵပပီဵ သဳုဵနှစ်အတွင်ဵသာ ေဖာ်ြပပါအတိုင်ဵ 

စည်ဵကကပ်ြွင်ဴ သ့ုိမဟတု် ြပနလ်ည်စည်ဵကကပ်ြွင်ဴရိှရမည်။ 

ထိုသ့ုိစည်ဵကကပ်ြြင်ဵမျာဵကုိ ေအာက်ပါအေကကာင်ဵတစ်ြုြု 

နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်- 

(၁) ဝင်ေငွြွန် စည်ဵကကပ်ထိုက်လျက် စည်ဵကကပ်ြြင်ဵမှ 

လွတ်သွာဵြဲဴြြင်ဵ၊ 

(၂) ဝင်ေငွြွန်ေလျာ၍ဴစည်ဵကကပ်ြဲဴြြင်ဵ၊ 

(၃) ေလျာနဴည်ဵသည်ဴနငန်ဵြဖငဴ်စည်ဵကကပ်ြဲဴြြင်ဵ၊ 

(၄) ဥပေဒအရ ြွင်ဴြပုသငဴ်သည် ထကပုိ်၍ သကသ်ာ 

ြွင်ဴြပုြဴဲြြင်ဵ။ 

၂၂။ (က) ပုဒ်မ ၇ အရ လုပ်ပုိင်ြွင်ဴရိှသည်ဴ အဖဲွ့တစ်ြုြုသည် 

ဤဥပေဒအရ တူညီေသာ လုပ်ပိုင်ြွင်ဴရိှသူ သ့ုိမဟတု် အဖဲွ့ 

တစ်ဖွဲ့က ြျမှတ်ေသာအမိန့်တွင် မှတ်တမ်ဵမှ ေပါ်လွင် 

ထင်ရှာဵသည်ဴ မှာဵယွင်ဵ ြျက ်တစ်ြုြုကုိ ယင်ဵအမိန့်ြျမှတ် 

သညဴ်ရက်မှ သဳုဵနှစ်အတွင် ြဵပင်နုိင်သည်။ ထ့ုိအြပင် အလာဵတူ 

ကာလ အပုိင်ဵအြြာဵအတွင်ဵ  အြန်ွထမ်ဵက ညဃန်ြပသည်ဴ 

အဆိုပါ မှာဵယွင်ဵ ြျက်တစ်ြုြုကုိလည်ဵြပင်ေပဵရမည်။ 

  သ့ုိရာတွင် စည်ဵကကပ်မငတစ်ြုကုိ တိုဵြမစင်ဴေစေသာ 

သ့ုိမဟတု် ြပန်အမ်ဵေငတွစ်ရပ်ရပ်ကုိ ေလျာနဴည်ဵေစေသာ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၅ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်ည်ဴ ြပင်ဆငြ်ျကြ်ဖစလ်ျှင် အမိန့်မြျ 

မှတ်မီ သကဆုိ်င်ရာ အြွန်ထမ်ဵအာဵ ေြဖရှင်ဵ ြွင်ဴေပဵရမည်။ 

 (ြ) အယူြဳမင၊ ြပင်ဆင်မင သ့ုိမဟတု် လဃဲအပ်မငအရ အပပီဵသတ် 

အတည်ြဖစ်ေသာ စည် ကဵကပ်မငတွင် ကျသငဴ်ေသာအြွန်သည် 

မူလစည်ဵကကပ်မငတွင် ကျသင်သဴည်ဴအြွန်နှငဴ်ကွာြြာဵသြဖငဴ် 

ပုဒ်မ ၄၆ ပုဒ်မြွဲ (က) အရ ြဖစ်ေစ၊ ပုဒ်မ ၄၇ ပုဒ်မြွဲ (ြ) 

အရြဖစ်ေစ၊ ပုဒ်မ ၄၇ ပုဒ်မြွဲ (ဂ) အရြဖစေ်စ၊ မူလ 

တပ်ရုိက်ထာဵေသာ ဒဏေ်ငွကုိ ြပင်ေပဵြြင်ဵသည် ပုဒ်မြွဲ 

(က) အရ မှတ်တမ်ဵမှ ေပါ်လွငထ်င်ရှာဵသည်ဴ မှာဵယွင်ဵ 

ြျက်ကုိြပင်ြြင် ြဵဖစ်သည်ဟုမှတ်ယူရမည်။ ဤကိစ္စအတွက် 

ပုဒ်မြွဲ (က) ၌ ေဖာ်ြပထာဵေသာ သဳုဵနှစ်ကုိ အပပီဵသတ် 

အမိန့်ြျမှတ်ေသာေန့မှ စတင်ေရတွက်ရမည်။ 

၂၃။ ေအာက်ပါတ့ုိအတွက် တရာဵဝင်ကိုယ်စာဵလှယ်အာဵြဖစ်ေစ၊ 

သကဆုိ်င်ရာ ဝင်ေငနွှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ဥပေဒအရ တာဝန်ရိှသူအာဵ 

ြဖစေ်စ ဝင်ေငွြွန်စည်ဵကကပ်ေကာကြ်ဳရမည်- 

(က) ေသဆဳုဵသူ 

(ြ) အေကကာင်ဵတစ်ြုြုေကကာင်ဴ တရာဵဝင်မစွမ်ဵေဆာင်နိုင်သူ၊ 

(ဂ) တရာဵဝင်တာဝန်ယူ မေြဖရှင်ဵ နိုင်သူ။ 

သ့ုိရာတွင် ယင်ဵတရာဵဝင်ကိုယ်စာဵလှယ်၊ သ့ုိမဟတု် တာဝနရ်ှိသူ 

အေနြဖငဴ် ဤပုဒ်မအရ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအြွန်မှာ ယင်ဵတို့တာဝန် 

ေသဆဳုဵသူနှငဴ ်
တရာဵဝင် 

မစွမ်ဵေဆာင်နိုင်
သူတိုန့ှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵ၍ 
စည်ဵကကပ် 

ေကာက်ြြဳြင်ဵ 
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လုပ်ငန်ဵရပ်စဲ
ြဲလဴျှင်ြဳယူ 

ရမည်ဴတာဝန ်

စီဵပာွဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ  
ပိုင်ရှင် 

ေြပာင်ဵလဲြြင်ဵ 

ယူထာဵသညဴ်ပစ္စည်ဵ၏ ေပဵေဆာင်နိုင်စွမ်ဵရှိသမျှအထိသာ ြဖစေ်စ 

ရမည်။ 

၂၄။ လုပ်ငန်ဵတစ်ြုြုကုိရပ်စဲလျှင် ထိုသ့ုိရပ်စဲြြင်ဵြပုသည်ဴအြျန်ိ၌ ယင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵတွင် အစပုါဝင်သူတိုင်ဵအာဵ အဆိုပါလုပ်ငန်ဵမှ ဝင်ေငွနှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵ၍ ဝင်ေငြွွန်စည်ဵကကပ်ြဳရန် တွဲဖက်၍ြဖစေ်စ၊ ကိုယ်စီ 

ကိုယ်ငှြဖစ်ေစ တာဝနရ်ှိေစရမည်။ ထ့ုိြပင ်ဝင်ေငြွွန်ေပဵေဆာင်ရန် 

လည်ဵ တာဝန်ရိှေစရမည်။ 

၂၅။ လုပ်ငန်ဵတစ်ြုြုကုိ မူလလုပ်ကုိင်သူထဳမှ အြြာဵသူတစ်ဦဵက 

ဆကြ်ဳလုပ်ကိုငလ်ျှင် မူလလုပ်ကိုငသူ်နှငဴ် ဆက်သွယ်ရာတွင် 

အြက်အြဲရိှပါက ဆက်ြဳသူအာဵ မူလလုပ်ကုိင်သူ၏ ကုိယ်စာဵလှယ် 

အြဖစ်သတ်မှတ်၍ ေအာက်ပါကာလမျာဵအတွက် ဝင်ေငြွွန် 

စည်ဵကကပ်ရမည်- 

(က) ဆကြ်ဳသည် ဴ ဝင်ေငနှွစ်အတွင်ဵ မူလပုိင်ရှင် လုပ်ကိုငြ်ဲဴ 

သည်ဴကာလ၊ 

(ြ) ဆက်ြဳသညဴ် ဝင်ေငွနှစ်မတုိင်မီ ကပ်လျက်ရိှေသာ ဝင်ေငွနှစ်။ 

၂၆။ (က) ြပည်ပေန နိုင်ငြဳြာဵသာဵသည် ေအာက်ပါနည်ဵလမ်ဵ 

တစ်ြုြုြဖငဴ် ဝင်ေငွရရှိလျှင် ထုိသ့ုိရရှိေသာ ဝင်ေငွကုိ 

ြမန်မာနုိင်ငဳအတွင်ဵ၌ ရရိှေသာဝင်ေငွဟု မှတ်ယူ၍ ဝင်ေငွြွန် 

စည်ဵကကပ်ေကာကြဳ်ရမည်- 

(၁) ြမနမ်ာနုိင်ငအဳတွင်ဵ ရိှ မတည်ပစ္စည်ဵတစ်ြုြုမှ ရရိှ 

ေသာဝင်ေငွ၊ 

ြပည်ပေန 
နိုင်ငဳြြာဵသာဵ 
မျာဵအာဵ 

စည်ဵကကပ်ြြင်ဵ 
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ကုိယ်စာဵလှယ်
အြဖစ်မှတ်ယူ 

ြဳရသမူျာဵ 

(၂) ြမနမ်ာနုိင်ငအဳတွင်ဵ ရိှ ဝင်ေငရွလမ်ဵ တစ်ြုြုမှရရှိ 

ေသာဝင်ေငွ။ 

(ြ) အဆိုပါ ြပည်ပေန နိုင်ငြဳြာဵသာဵအစာဵ ယင်ဵ၏ 

ကိုယ်စာဵလှယ်အာဵ ထုိဝင်ေငွမျာဵအတွက် ဝင်ေငွြွန် 

စည်ဵကကပ်ေကာကြဳ်နိုင်သည်။ ထို့ြပင် ရရန်အြွန်ေဂကဵ 

မျာဵကုိ ြမန်မာနိုင်ငတွဳငရ်ှိေသာ သ့ုိမဟတ်ု ြမန်မာနိုင်ငဳ 

အတွင်ဵ သ့ုိ ေရာကရ်ှိလာေသာ ြပည်ပေန နုိင်ငြဳြာဵသာဵပိုင် 

ပစ္စည်ဵမျာဵမှ ေကာကြ်ဳရယူနုိင်သည်။ 

၂၇။ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် ေအာက်ပါတစ်ဦဵဦဵကို ြပည်ပေန 

နုိင်ငြဳြာဵသာဵ သ့ုိမဟတု် ြပည်ပေနနုိင်ငသဳာဵ၏ ကိုယ်စာဵလှယ် 

အြဖစ် သတ်မှတ်ရန် ရည်ရွယ်ေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵပပီဵေနာက် 

ဝင်ေငွြွန် ကစိ္စရပ်မျာဵအာဵလုဳဵအတွက် ထိုသူကုိ ယင်ဵသ့ုိေသာ 

ကိုယ်စာဵလှယ်အြဖစ် မှတ်ယူနုိင်သည်- 

(က) ြပည်ပေနနုိင်ငြဳြာဵသာဵ သ့ုိမဟတ်ု ြပည်ပေန နိုင်ငသဳာဵက 

မိမိ၏ ဝင်ေငရွလမ်ဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ တစ်နည်ဵနည်ဵြဖငဴ် 

တာဝနလ်ဃဲထာဵသူ၊ 

(ြ) အဆိုပါ ြပည်ပေနသူနှငဴ်စီဵပွာဵဆကသွ်ယ်သူ၊ 

(ဂ) အဆိုပါ ြပည်ပေနသူအတွက် ဝင်ေငရွရိှေနသူ။ 

သ့ုိရာတွင် ကိုယ်စာဵလှယ်အြဖစ် သတ်မှတ်ရန် ရည်ရွယ်ထာဵသူ 

အာဵ ရငှ်ဵလင်ဵြပြငွ်မဴေပဵဘဲ ဤပုဒ်မအရ ကိုယ်စာဵလှယ်အြဖစ် 

မသတ်မှတ်ရ။ 
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ဝင်ေငွနှစ် 
အတင်ွဵ 

စည်ဵကကပ်ြြင်ဵ 

၂၈။ (က) ြပည်ပေန နုိင်ငြဳြာဵသာဵသည် မည်သည်ဴနှစ်တွင်မဆုိ 

ြမန်မာနုိင်ငဳအတွင်ဵ၌ ပင်လယ်ကူဵသေဘောပုိင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် 

ပင်လယ်ကူဵ သေဘောစင်ဵလုဳဵငှာဵသူအြဖစ် လုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကုိင်လျှင် နည်ဵဥပေဒမျာဵြဖငဴ် ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသညဴ် 

အတုိင်ဵ ထုိသူအာဵ အြန်ွစည်ဵကကပ်ေကာက်ြဳရမည်။ 

 (ြ) ဝင်ေငွြွန်ကုိ ေြပလည်ေအာင် ေပဵေဆာင်ပပီဵေကကာင်ဵ 

သ့ုိမဟတု် လဳုေလာကေ်သာ အစအီစဉ်ြပုလုပ်ပပီဵေကကာင်ဵ 

သက်ေသြဳလက်မှတ်ကုိ ထုိသ့ုိစည်ဵကကပ်ရန်ရိှသညဴ် သေဘော 

၏ ေရယာဉ်မှူဵ၊ သေဘောပိုင်ရှင ် သ့ုိမဟတု် စင်ဵလဳုဵငှာဵသူ 

၏ ကုိယ်စာဵလှယ်က တင်ြပြြင် ြဵပုမှသာလျှင် ပင်လယ်ကူဵ 

သေဘောမျာဵ ဆိပ်ကမ်ဵမှ ထွက်ြွာြွင်ဴ လကမ်ှတ်ထုတ်ေပဵ 

ပိုင်ြွင်ဴရိှသူက ယင်ဵလက်မှတ်ကိ ုထုတ်ေပဵရမည်။ 

၂၉။ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ စီမဳကန်ိဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည် 

အြနွ်ထမ်ဵအမျ ိုဵအစာဵတစ်ြုြု သ့ုိမဟတု် ဝင်ေငအွမျ ိုဵအစာဵ 

တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ဝင်ေငနှွစ်သည် စည်ဵကကပ်နှစ်ြဖစ်ရမည် 

ဟုေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ ဝင်ေငနှွစ်အတွင်ဵ စည်ဵကကပ်မငြပုလုပ်နုိင် 

သည်ဟုေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ မည်သည်ဴစည်ဵကကပ်မငမျာဵအတွက် 

မည်သ့ုိေဆာင်ရွက်ရမည်ဟုေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ 

ထုတ်ြပန်သတ်မှတ်လျှင် သကဆုိ်င်ရာ စည်ဵကကပ်မငကို နည်ဵဥပေဒ 

မျာဵြဖငဴ် ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴအတုိင်ဵ ြပုလုပ်ရမည်။ 

                                              

 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကို ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၁၅ အရအစာဵထိုဵသည်။ 

ပင်လယ်ကူဵ 
သေဘောြဖငဴ် 
သယ်ယူ 

ပိုေ့ဆာင်ေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 
လုပ်ကုိင်ြြင်ဵ 
အာဵစည်ဵကကပ်ြြင်ဵ 
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အြြာဵကိစ္စ 

ရပ်မျာဵ 

၃၀။ (က) ေအာက်ပါတ့ုိ၏ စည်ဵကကပ်ေကာကြဳ်မငကို နည်ဵဥပေဒ 

မျာဵြဖင်ဴြဖစ်ေစ၊ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴြဖစ်ေစ ြပဋ္ဌာန်ဵသညဴ် 

အတုိင်ဵ ြပုလုပ်ရမည်- 

(၁) ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ၏ စီဵပွာဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ 

(၂) ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရ၏ သ့ုိမဟတ်ု ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရက ကမကထြပုေသာ စီမဳကနိ်ဵလုပ်ငန်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် လုပ်ေဆာင်မင တစ်ရပ်ရပ်၌ ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရ၏ သေဘာတူြွငဴ်ြပုြျကြ်ဖင်ဴ ပါဝင်ေဆာင် 

ရကွသ်ညဴ ်နိုင်ငြဳြာဵသာဵ သ့ုိမဟတ်ု နိုင်ငြဳြာဵတွင် 

ဖွဲ့စည်ဵေသာ ပုဂ္ဂို လ်စု၊ 

(၃) သမဝါယမအသင်ဵ၊ 

(၄) ြပည်ပေနနုိင်ငသဳာဵ၊ 

(၅) နုိင်ငြဳြာဵေငွြဖင်ဴ ဝင်ေငရွရိှသူ၊ 

(၆) ြဖစထွ်န်ဵရရှိသည်ဴ မိမိ၏ ဝင်ေငွအေပါ် ကျသင် ဴ

အြွန်ကုိ ကုိယ်တုိင်တွက်ြျက် စည် ကဵကပ်ေပဵေဆာင် 

ေစရန် ဤဥပေဒအရ ြွင်ဴြပုထာဵသူ။ 

(ြ) ဝင်ေငွေကကညာလဃာေပဵပ့ုိပပီဵသူ တစ်ဦဵဦဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ယာယီစည်ဵကကပ်ေကာက်ြဳမငကို စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴ ြပဋ္ဌာန်ဵ 

သညဴ်အတိုင်ဵ  ြပုလုပ်နုိင်သည်။ 

                                              

 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကို ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၅ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၃ အရြဖညဴ်စွက်သည။် 
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အခန်ဵ (၉) 

ြပည်ေောင်အချင်ဵချင်ဵ သေောေူစာချုပ်ချုပ်ဆုိြခင်ဵ 
 
၃၁။ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရသည်- 

 (က) အြြာဵနုိင်ငတဳစ်ြုြု သ့ုိမဟတု် အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့ 

အစည်ဵတစ်ြုြုနှငဴ် ဝင်ေငွြွန်ကိစ္စပါဝင်ေသာ အြန်ွနှစ်ထပ် 

စည်ဵကကပ်ေကာကြဳ်မင ေရှာင်ရှာဵေရဵ သေဘာတူစာြျုပ် 

သ့ုိမဟတု် အြန်ွဆုိင်ရာ သတင်ဵအြျကအ်လက်မျာဵ 

အြပန်အလှန်လဲလှယ်ေရဵ သေဘာတူစာြျုပ် သ့ုိမဟတု် 

သကသ်ာေသာ အတိုဵနငန်ဵြဖငဴ် ေြျဵေငွရယူြြင်ဵဆုိင်ရာ 

သေဘာတူစာြျု ပ်စသညဴ် သေဘာတူစာြျု ပ် တစ်ရပ်ြျု ပ်ဆုိ 

ပါက ဤဥပေဒပါ အြြာဵြပဋ္ဌာန်ဵြျက်မျာဵတွင် မည်သ့ုိပင ်

ပါရှိေစကာမူ ယင်ဵစာြျုပ်ပါ သေဘာတူညီြျကမ်ျာဵနှငဴ် 

အညီ လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ြ) အဆိုပါစာြျုပ်ကိ ု နုိင်ငေဳတာ်ြပန်တမ်ဵတွင် ထုတ်ြပန် 

ေကကညာနုိင်သည်။ 
 

 

 

 

                                              
၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 
၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 

အြြာဵနိုင်ငဳ 
မျာဵနှင်ဴ 

အစီအစဉ် 

ြပုလုပ်ြြင်ဵ 
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ပထမ 
အယူြဳဝင်ြြင်ဵ 

အခန်ဵ (၁၀) 

အယူခဳြခင်ဵ၊ ြပင်ဆင်ြခင်ဵနှငဴ် လွှဲအပ်ြခင်ဵ 
 

၃၂။ (က) အြွန်ထမ်ဵသည် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵက ြျမှတ်ေသာ 

မိမိနှင်ဴသက်ဆုိင်သညဴ် မည်သညဴ်အမိန့်ကုိမဆုိ မေကျနပ်လျှင် 

ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵ 

ေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵ ဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟတု် အြန်ွထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵထဳ 

စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖငဴ် ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴအတုိင်ဵ အယူြဳဝင် 

နုိင်သည်။ 

 (ြ) အြနွ်ထမ်ဵသည် အြန်ွေတာင်ဵ ြဳလဃာ၊ သ့ုိမဟတု် မိမိ 

မေကျနပ်သညဴ်အမိန့်ကုိ ရရိှသညဴ်ေန့မှ ရက်ေပါင်ဵသဳုဵဆယ် 

အတွင်ဵ  အယူြဳလဃာကို တင်သွင်ဵ ရမည်။ 

  သ့ုိရာတွင်ထိုကာလအတွင်ဵ  အယူြဳလဃာကို မတင်ြဲဴသည်ဴ 

အတွက် လဳုေလာက်ေသာ အေကကာင်ဵရိှလျှင် ြပည်ေထာင်စု 

နယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵေဒသကကီဵ  

သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ်  အလယ် 

အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြနွ်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် 

                                              

 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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အြနွ်ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြနွ်ရဳုဵဌာနမှူဵက ထုိကာလ 

ကနု်ဆဳုဵပပီဵေနာက် တင်သွင်ဵသည်ဴအယူြဳလဃာကို လကြဳ် 

နုိင်သည်။ 

 (ဂ) အယူြဳဝင်လိုသည်ဴ အြန်ွထမ်ဵသည် ေအာက်ပါအတိုင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မှသာ ဤပုဒ်မအရ အယူြဳဝင်ြွင်ဴရိှသည်- 

(၁) ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အြွန်ကုိ အေကကအလည် 

ေပဵေဆာင်ြြင်ဵ သ့ုိမဟတု် 

(၂) ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတ်ု ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵ 

မျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြနွ်ထမ်ဵ 

ကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵထဳ ေလျှာက်ထာဵ၍ 

ယင်ဵက ဆဳုဵြဖတ်သည်ဴအတုိင်ဵ လိုက်နာ 

ေဆာင်ရွက်ြြင်ဵ။ 

(ဃ) အယူြဳအမငကုိ ပပီဵေြမာကေ်အာင် ေဆာင်ရွက်ရာ၌ 

ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြန်ွဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတ်ု 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟုတ် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြန်ွထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၅ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ဒုတိယ 
အယူြဳ 
ဝင်ြြင်ဵ 

ဌာနမှူဵသည် အယူြဳသူအာဵ ေြပာေရဵဆုိြွင်ဴေပဵပပီဵေနာက် 

သင်ေဴလျာသ်ည်ဴအမိန့်ကို ြျမှတ်နိုင်သည်။ 

သ့ုိရာတွင် အြွန်ကုိတိုဵြမစင်ဴရန် ရည်ရွယ်လျှင် အယူြဳသူ 

အာဵ မည်သည်ဴအတွက ် ထုိသ့ုိမတိုဵသင်ေဴကကာင်ဵ ေြျပြွငဴ် 

ြပုရမည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။  

၃၃။ (က) အယူြဳအြွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟတု် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သည် ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟုတ် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြန်ွထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵ 

ဌာနမှူဵက ြျမှတ်ေသာအမိန့်ကုိ မေကျနပ်လျှင် ယင်ဵအမိန့် 

ရရိှသည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵေြြာက်ဆယ်အတွင်ဵ  အြွန် 

အယူြဳြဳုအဖွဲ့ထဳ အယူြဳဝင်နုိင်သည်။ 

 (ြ) ဤပုဒ်မအရ အယူြဳရာ၌ ပုဒ်မြဲွ (က) တွင် ညဃန်ဵထာဵသညဴ် 

ရက်ေပါင်ဵေြြာက်ဆယ်အတွင်ဵ အယူြဳလဃာကို မတင်သွင်ဵ  

လျှင ် ထုိသ့ုိ မတင်သွင်ဵ ြြင်ဵအတွက် လဳုေလာကေ်သာ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၃ အရပယ်ဖျက်သည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂(က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃  အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃(ဂ)  အရအစာဵထုိဵသည။် 
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အေကကာင်ဵရိှပါက အြနွ်အယူြဳြုဳအဖဲွ့သည် အယူြဳလဃာကို 

လကြဳ်နုိင်သည်။ 

 (ဂ) ဤပုဒ်မအရ အယူြဳရာ၌ အယူြဳလဃာကို အြန်ွအယူြဳြဳု 

အဖဲွ့ထဳ ယင်ဵအဖွဲ့ကသတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ နည်ဵလမ်ဵ 

အတုိင်ဵ လိုက်နာေပဵပ့ုိရမည်။ ထို့ြပင် အြန်ွထမ်ဵက 

အယူြဳလျှင် အြေကကဵေငွ ကျပ်တစ်ေထာင် ေပဵသွင်ဵ ပပီဵ 

ေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵလည်ဵ တစ်ပါတည်ဵပါရှရိမည်။ 

 (ဃ) အြနွ်အယူြဳြုဳအဖဲွ့သည် အယူြဳတရာဵလုိနှငဴ် တရာဵပပိုင် 

တို့ကုိ ေြပာေရဵဆုိြွင်ဴေပဵပပီဵေနာက် ထုိအယူြဳနှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ သင်ေဴလျာေ်သာ အမိန့်မျာဵကုိ ြျမှတ်ရမည်။ 

 (င) ပုဒ်မ ၃၄ တွင် ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴအတိုင်ဵ မှတစ်ပါဵ၊ 

အယူြဳမငတွင ် အြနွ်အယူြဳြုဳအဖဲွ့က ြျမှတ်သည်ဴ အမိန့် 

မျာဵသည ်အပပီဵအြပတ်ြဖစ်ေစရမည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။ 

ဤပုဒ်မနငှဴ ် ေနာက်ပုဒ်မမျာဵတွင် ပါရိှသည်ဴ အြနွ်အယူြဳြုဳအဖဲွ့ဆုိသည်မှာ 

ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြန်ွဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတ်ု 

ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတ်ု အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာ 

အြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် အြွန်ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵက ြျမှတ်သညဴ် 

အမိန့်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵပပီဵ အြနွ်ထမ်ဵ သ့ုိမဟတု် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵက မေကျနပ် 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၈ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ကန့်သတ်ြျက်မျာဵ  

အဆုဳဵအြဖတ ်
အတွက် 

လဃဲအပ်ြြင်ဵ 

၍ ဒုတိယအကကိမ် အယူြဳဝင်သည်ဴအမငမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ရန် ပုဒ်မ ၇ အရ 

ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနက တာဝန ်

လဃဲအပ်ေသာအဖဲွ့ြဖစသ်ည်။ 

၃၃-က။  အြနွ်သည် ကျပ်သဳုဵေသာင်ဵ ထကမ်ပုိလျှင် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ၏ အမိန့်သည်လည်ဵေကာင်ဵ၊ အြွန်သည် ကျပ်တစ်သိန်ဵ 

ထက်မပုိလျှင် ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် 

အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

အြနွ်ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြနွ်ရဳုဵဌာနမှူဵ၏ ဆဳုဵြဖတ်ြျက်သည် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ အြွန် ကျပ် ၁၀၀၀၀၀ အထက်ြဖစ်ပပီဵ ဥပေဒေရဵရာ 

ြပဿနာမေပါ်ေပါက်လျှင် အြွန်အယူြဳြဳုအဖဲွ့၏ အဆဳုဵအြဖတ်သည် 

လည်ဵေကာင်ဵ အပပီဵအြပတ်ြဖစ်ေစရမည်။ 

၃၄။ (က) အြွန်အယူြဳြဳုအဖဲွ့၏အမိန့်မှ ဥပေဒေကကာင်ဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ 

ေြဖရှင်ဵ ရမည်ဴအြျက်တစ်ြုြု ေပါ်ေပါက်လျှင် အြန်ွထမ်ဵ 

ကြဖစ်ေစ ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြန်ွဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၆ အရြဖည်ဴစွက်သည။် 
၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၈ (ြ) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကို ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သညဴ ်ဥပေဒပုဒ်မ ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵ 

ဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြနွ်ထမ်ဵကကီဵမျာဵ 

ဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵကြဖစ်ေစ၊ ြပည်ေထာင်စုတရာဵ 

လဃတ်ေတာ်ြျုပ်သ့ုိ အဆုဳဵအြဖတ်အတွက် လဃဲအပ်ေပဵရန် 

အြနွ်အယူြဳြုဳအဖဲွ့ထဳသ့ုိ ယင်ဵအဖဲွ့၏ အမိန့်ရရိှသည်ဴေန့မှ 

ရက်ေပါင်ဵေြြာက်ဆယ်အတွင်ဵ အဆိုြပုနုိင်သည်။ 

 (ြ) အြနွ်အယူြဳြုဳအဖဲွ့က အေကကာင်ဵတစ်ြုြုေကကာငဴ် အမင 

အေကကာင်ဵအရာ ေဖာြ်ပလဃဲအပ်ရန် ြငင်ဵပယ်လျှင် အြွန် 

အယူြဳြဳုအဖွဲ့အာဵ အမငအေကကာင်ဵအရာ ေဖာ်ြပရမည်ဟု 

ညဃန်ကကာဵေပဵရန်၊ ယင်ဵသ့ုိ ြငင်ဵပယ်ြဳရသူက ြပည်ေထာင်စု 

တရာဵလဃတ်ေတာ်ြျုပ်သို့ ယင်ဵြငင်ဵပယ်မိန့် ရရိှသည်ဴေန့မှ 

ရက်ေပါင်ဵေြြာက်ဆယ်အတွင်ဵ ေလျှာက်ထာဵနုိင်သည်။ 

 (ဂ) ြပည်ေထာင်စုတရာဵလဃတ်ေတာ်ြျု ပ်သည် အမငမှေပါ်ေပါက် 

သည် ဴ ဥပေဒေကကာင်ဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ေြဖရှင်ဵ ေပဵရမညဴ် 

အြျက်မျာဵရိှသည်ဟု လကြ်ဳလျှင် ယင်ဵြပဿနာကို 

ဆဳုဵြဖတ်ရမည်ဴြပင် မိမိ၏စီရင်ြျက်ကုိ အြနွ်အယူြဳြဳုအဖဲွ့ 

သ့ုိ အေကကာင်ဵကကာဵေစရမည်။ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ြပင်ဆင်ြြင်ဵ 

 (ဃ) ပုဒ်မြွဲ (ဂ)အရ ြပည်ေထာင်စုတရာဵလဃတ်ေတာ်ြျုပ်က 

ြျမှတ်ေသာ အမိန့်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ယင်ဵတရာဵလဃတ်ေတာ်ြျုပ် 

သ့ုိ အယူြဳဝင်ြွင်ဴရိှသည်။ 

၃၅။ (က) ြပင်ဆင်မငအဖွဲ့သည် ဤဥပေဒအရ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵက အမိန့်ြျမှတ်သည်ဴေန့မှ သဳုဵနှစ်အတွင်ဵ 

အြနွ်ထမ်ဵ၏ ေလျှာက်ထာဵြျကအ်ရြဖစ်ေစ၊ မိမိသေဘာ 

အရြဖစ်ေစ၊ အဆိုပါအမိန့်ကို ြပင်ဆင်ရန် အမငတွဲမျာဵ 

ေတာင်ဵဆုိနုိင်သည်။ ထ့ုိြပင် ယင်ဵအမငတဲွမျာဵ ရရိှသညဴ်အြါ 

လိုအပ်မညဴ် စဳုစမ်ဵမငကုိ ြပုလုပ်နိုင်သည် သ့ုိမဟတု် ြပုလုပ် 

ေစနိုင်သည်။ ထုိသ့ုိ ြပုလုပ်ပပီဵေနာက် မည်သည်ဴအြါမဆုိ 

သင်ေဴလျာသ်ည် ဴအမိန့်ကိုလည်ဵ ြျမှတ်နိုင်သည်။ 

  သ့ုိရာတွင် ေအာက်ပါအမိန့်မျာဵ ြျမှတ်ရာ၌ အြနွ်ထမ်ဵ 

အာဵ ေြပာေရဵဆုိြွင်ဴေပဵရမည်- 

(၁) အြနွ်ထမ်ဵ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အြနွ်ကုိ တိုဵေသာ 

အမိန့်၊ 

(၂) အြွန်ထမ်ဵအာဵေပဵရမညဴ် ြပန်အမ်ဵေငွကုိ ေလျာဴေသာ 

အမိန့်၊ 

(၃) အြနွ်ထမ်ဵအေပါ် စည်ဵကကပ်မငကုိ ပယ်ဖျက်ေသာ 

အမိန့်။ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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(ြ) ြပင်ဆင်မငအဖွဲ့သည် ေအာက်ပါကိစ္စရပ်မျာဵတွင ် ဤပုဒ်မ 

အရ ေဆာင်ရွက်ြွင်ဴမရှိေစရ- 

(၁) ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူ  ဵ သ့ုိမဟုတ် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတ်ု ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵ 

မျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြနွ်ထမ်ဵ 

ကကီဵ မျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵထဳသ့ုိ အယူြဳဝင် 

နုိင်သည်ဴကိစ္စ၌ ထုိသ့ုိ အယူြဳဝင်နုိင်သည်ဴ အြျန်ိ 

ကာလ မကုန်ဆဳုဵေသဵြြင်ဵ သ့ုိမဟတု် 

(၂) ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတ်ု ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵ 

မျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြနွ်ထမ်ဵ 

ကကီဵ မျာဵဆုိင်ရာ အြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵထဳ အယူြဳဝင် 

ထာဵသည်ဴ အမိန့်ြဖစြ်ြင်ဵ။ 

(ဂ) အြနွ်ထမ်ဵကြပင်ဆင်မင ေလျှာက်ထာဵြြင်ဵြဖစ်လျှင် ပုဒ်မ 

၃၂ ပုဒ်မြွဲ (ဂ)နှငဴ်အညီ ယင်ဵက ေဆာင်ရွက်ပပီဵမှသာ 

ေလျှာက်ထာဵြွင်ဴရိှသည်။ 

                                              

 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 



46 

အမိန့် 
မိတ္တူ 

ေပဵပိုြ့ြင်ဵ 

ြပန်အမ်ဵြြင်ဵ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။  ဤပုဒ်မတွငပ်ါရှိသည် ဴ ြပင်ဆင်မငအဖဲွ့ဆုိသည်မှာ ပမို့နယ် 

အြနွ်ဦဵစီဵဌာနမှူဵက ြျမှတ်သည်ဴအမိန့်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ေအာက်ပါကိစ္စရပ်မျာဵ 

အတွက် ြပင်ဆင်မငဖွင်ဴလှစ်ေဆာင်ရွက်ေပဵရန် ပုဒ်မ ၇ အရ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ 

အဖဲွ့၏ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနက တာဝန်လဃဲအပ်ေသာ အဖဲွ့ြဖစသ်ည်- 

(က) အြနွ်ထမ်ဵက ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ၏ အမိန့်ကို 

မေကျနပ်၍ ြပင်ဆင်မင ေလျှာက်ထာဵသည်ဴကိစ္စ၊ 

(ြ) ြပင်ဆင်မငအဖဲွ့က ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ၏ ေဆာင်ရွက် 

ြျကသ်ည် မှန်ကန်ြြင်ဵမရှဟို ယူဆသည်ဴကိစ္စ။ 

၃၆။ ပုဒ်မ ၃၂၊ ၃၃နှငဴ် ၃၅ တို့အရ ြျမှတ်ေသာ အမိန့်၏မိတ္တူမျာဵကုိ 

အြနွ်ထမ်ဵ၊ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵနှငဴ် ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမ 

အြနွ်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ် 

အြနွ်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵ 

ဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြနွ်ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာ 

အြနွ်ရဳုဵဌာနမှူဵ သကဆုိ်င်ရာတို့ထဳ ေပဵပ့ုိရမည်။ 
 

အခန်ဵ (၁၁) 

ြပနအ်ြ်ဵြခင်ဵ 
 

၃၇။ (က) မည်သည်ဴနှစ်အတွက်မဆုိ တစ်စဳုတစ်ေယာကေ်သာသူက 

ေပဵေဆာင်ြဴဲေသာ သ့ုိမဟတု် ထိုသူအတွက် ေပဵေဆာင် 

                                              
၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ြဲဴေသာ အြနွ်သည် ဤဥပေဒအရ အမှန်ေပဵေဆာင်အပ် 

သည် ဴ အြန်ွေငွထက်ပုိေနေကကာင်ဵ ထုိသူက ပမို့နယ်အြွန် 

ဦဵစီဵဌာနမှူဵထဳသ့ုိ အေထာက်အထာဵြဖငဴ် ြပသနုိင်လျှင် 

ထိုပုိေငကွိုြပန်ရြွင်ဴရိှရမည်။ ထ့ုိြပင် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵက ယင်ဵသ့ုိပိုေနေကကာင်ဵ မိမိကုိယ်တိုငေ်တွ့ရှိ 

လျှင်လည်ဵ ထုိပိုေငွကုိ သကဆုိ်င်ရာ အြန်ွထမ်ဵအာဵ 

ြပနအ်မ်ဵရမည်၊ 

 (ြ) ြပနအ်မ်ဵေငကွို ထိုြပန်အမ်ဵေငွ ရရန်ရိှေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာ ရရိှသည်ဴေန့မှစ၍ တစ်နှစ်အတွင်ဵ သာ ေတာင်ဵဆုိ 

ြွင်ဴရိှေစရမည်။ 

 (ဂ) အြနွ်ထမ်ဵက မိမိရရှိမည်ဴ ြပန်အမ်ဵေငနွှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ဝင်ေငွြွန်စည်ဵကကပ်မင တစ်ရပ်ရပ်အရ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် 

အြနွ်ေငွတွင ် ြုနိှမ်ေပဵရန် သ့ုိမဟတု် လကရ်ှိဝင်ေငွနှစ် 

အတွက် ကကို တင်ေပဵသငွ်ဵရမည်ဴ ဝင်ေငွြွန်အြဖစ် 

သတ်မှတ်ေပဵရန် တင်ြပပါက ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သည ် အြနွ်ထမ်ဵ၏ တင်ြပြျကနှ်ငဴ်အညီ ေဆာင်ရွက်ေပဵ 

နုိင်သည်။ 

 

 

 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၇ အရြဖည်ဴစွက်သည။် 



48 

သက်ေသြဳ 
လက်မတ်ှ 
လုိအပြ်ြင်ဵ 

အခန်ဵ (၁၂) 

ြပည်ေောင်စုသြ္မေြြနြ်ာနိုင်ငြဳှ ေွေ်ခွာသွာဵသူြျာဵေိစ္စ 
 

၃၈။ (က) မည်သူမဆုိ ြမန်မာနိုင်ငမဳှ ထွက်ြွာသွာဵမည်ြဖစပ်ါက 

ဤဥပေဒအရ အြွန်ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန်မရိှေတာဴေကကာင်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် တာဝန်ရိှသညဴ်အြွန်ကုိ ေပဵေဆာင်ရန်စီမဳပပီဵေကကာင်  ဵ

သကေ်သြဳလက်မှတ်ကို ဤကစိ္စအတွက် ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရအဖဲွ့၏ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနက တာဝန ်

လဃဲအပ်ေသာအဖဲွ့ထဳမှမရလျှင် ြမန်မာနုိင်ငဳမှ ထွက်ြွာမသွာဵရ။ 

  သ့ုိရာတွင် ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကန်ိဵနှငဴ် 

ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနက ဤကစိ္စနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ အမိန့် 

ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်၍ ခြင်ဵြျကြ်ပုနုိင်သည်။ 

 (ြ) မည်သည်ဴယာဉ်ပိုင်ရှင ် သ့ုိမဟုတ် စင်ဵလုဳဵငှာဵသူသည် 

ြမန်မာနုိင်ငဳအတွင်ဵမှ ြမန်မာနုိင်ငဳြပင်ပသ့ုိ ပုဒ်မြဲွ (က) အရ 

လုိအပ်ေသာ သက်ေသြဳလက်မှတ်မပါရိှသူအာ  ဵသယ်ေဆာင်ရန် 

လကမှ်တ်ထုတ်ေပဵလျှင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ သယ်ေဆာင်သွာ  ဵ

လျှင်လည်ဵေကာင်  ဵထုိသက်ေသြဳလက်မှတ်မပါသူ ေပဵေဆာင် 

ရန်ရိှသညဴ်အြွန်ကုိ အဆုိပါယာဉ်ပုိင်ရှင် သ့ုိမဟတု် စင်ဵလုဳဵ 

ငှာဵသူက ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအြပင် ကျပ်တစ်သိန်ဵထက် 

မပုိေသာ ဒဏ်ေငွကုိလည်ဵေပဵေဆာင် ရမည်။ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၈ (ဂ) အရအစာဵထုိဵသည။် 
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အြန်ွမေြပ 
ကျန်ေငွကုိ ဒီကရီ 
ကျေငွကဴဲသ့ုိ 

အရေကာက်ြြဳြင်ဵ 

အခန်ဵ (၁၃) 

အခနွ်အေေောေ်ခဳြခင်ဵ 
 

၃၉။ (က) ပုဒ်မ ၅၃ အရ အြနွ်ေတာင်ဵြဳလဃာတွင် ေပဵေဆာင်ရန် 

ေဖာြ်ပထာဵေသာ ေငွအာဵလုဳဵက ထုိေတာင်ဵြဳလဃာတွင် 

ေဖာြ်ပထာဵသည်ဴ အြျန်ိအတွင်ဵ  သ့ုိမဟတု် တုိဵြမစင်ဴေပဵ 

သည်ဴအြျန်ိအတွင်ဵ  ေပဵေဆာင်ရမည်။ ထုိသ့ုိ ေပဵေဆာင် 

ရန်ပျက်ကွက်လျှင် မေပဵေဆာင်သညဴ် အြွန်ကုိ မေြပကျန်ေငွ 

အြဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မေပဵေဆာင်သူအာဵ ပျက်ကွက်သူ 

အြဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ မှတ်ယူရမည်။ 

 (ြ) အြနွ်မေြပကျန်ေငွကုိ တရာဵစီရင်ေရဵအဖွဲ့မှ ြျမှတ်သည်ဴ 

ဒီကရီကျေငွကဴဲသ့ုိ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵက ပျက်ကွက်သူ 

ထဳမှ အရေကာကြ်ဳနုိင်သည်။ 

 (ဂ) အြွန်မေြပကျန်ေငွကုိ ပုဒ်မြဲွ (ြ) ပါ အတုိင်ဵ အရေကာက်ြဳ 

ရာတွင ် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ၌ ေအာက်ပါလုပ်ပိုင်ြွင်ဴ 

မျာဵရိှေစရမည-် 

(၁) ေငွဒကီရီအတွက် အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်ငကို အပပီဵ 

အပုိင်ေဆာင်ရွက်သည် ဴ တရာဵစီရင်ေရဵအဖွဲ့၏ 

လုပ်ပိုင်ြွင်ဴမျာဵ၊ 

(၂) ပျက်ကွက်သူက တစ်စိတ်တစ်ေဒသသာ အကျ ိုဵ 

သက်ဆုိင်ြွငဴ်ရိှေသာ ပစ္စည်ဵတစ်ြုလဳုဵအတွက် ပစ္စည်  ဵ

ထိန်ဵြန့်ထာဵြွင်ဴ (ယင်ဵသ့ုိ မြန့်မီ ထုိပစ္စည်ဵ၏ 
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တွဲဖကပုိ်င်ရှင် သ့ုိမဟတု် တွဲဖကေ်ဝစု ရထိုက်သူ 

အာဵ အေကကာင်ဵကကာဵရမည်)၊ 

(၃) ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အေကကာင်ဵတစ်ြုြုေကကာင်ဴ 

ပျက်ကွက်သူက တစ်စိတ်တစ်ေဒသသာ အကျ ိုဵ 

သကဆုိ်င်ြွင်ဴရိှေသာပစ္စည်ဵ၏ ယင်ဵတစ်စိတ် 

တစ်ေဒသကုိသာ ေရာင်ဵြျရန်မြဖစ်နုိင်လျှင် ထုိပစ္စည်  ဵ

တစ်ြုလဳုဵကုိ ေရာင်ဵြျ၍ ေရာင်ဵရေငကွို ြွဲေဝေပဵ 

နုိင်ြွင်ဴ (ယင်ဵသ့ုိ မေဆာင်ရွကမ်ီ အကျ ိုဵသကဆုိ်င် 

ြွင်ဴရိှသူမျာဵအာဵ အေကကာင်ဵကကာဵရမည်)- 

(ကက) ပစ္စည်ဵ၏သဘာဝအေနအထာဵ၊ 

(ြြ) ပစ္စည်ဵ၏တွဲဖကပုိ်င်ရှင ်သုိ့မဟုတ် တွဲဖက် 

ေဝစု ရထိုက်သူဦဵေရ၊ 

(ဂဂ) အြြာဵထူဵြြာဵေသာ အေြြအေန။ 

(၄) ြွဲေဝမရေသာ မေရွ့ှေ ေြပာင်ဵနိုင်သည်ဴ ပစ္စည်ဵကုိ 

ေရာင်ဵြျြြင်ဵြဖစ်ပပီဵ၊ ေဈဵတူေပဵသညဴ် ဆဲွဝယ်သူ 

မျာဵအနက် တစ်ဦဵမှာ ထိုပစ္စည်ဵ၏တွဲဖက်ပုိင်ရှင် 

သ့ုိမဟတု် တွဲဖကေ်ဝစု ရထိုက်သူ ြဖစေ်နလျှင် 

ထိုသူအာဵသာ ေရာင်ဵြျြွင်ဴ၊ အကယ်၍ ေဈဵတူ 

ေပဵသည်ဴ အဆိုပါပုိင်ရှင ်သ့ုိမဟုတ် ေဝစုရထိုက်သူ 

တစ်ဦဵထက်ပိုလျှင် ေလလဳဆဲွဝယ်ရန် ဦဵစွာ 

အမည်ေပဵသအူာဵေရာင်ဵြျြွင်ဴ။ 
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အရေကာက်ြရဳန ်

အြြာဵနည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

၄၀။ (က) ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် ပျက်ကွက်သူအာဵ 

ဝင်ေငွြွန် မေြပကျန်ေငွအတွက် လိုအပ်သလို ဒဏ်ေင ွ

တပ်ရုိက်နိုင်သည်။ သ့ုိေသာ ် ယင်ဵဒဏ်ေငွ စုစုေပါင်ဵသည် 

ဝင်ေငွြွန် မေြပကျန်ေငွထက် မပိုေစရ။ 

 (ြ) ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် ပျက်ကွက်သူအာဵ ေငွေပဵ 

ရန်ရိှေသာ သ့ုိမဟတု် ပျက်ကွက်သူအတွက် ေငွလက်ရိှ 

ထာဵေသာ သ့ုိမဟတု် ေနာင်တွင ် လကရ်ှိထာဵရှိမည်ြဖစ် 

ေသာသူတစ်ဦဵအာဵ ထုိေငွကုိ ပျက်ကွက်သူ၏ မေြပကျန်ေငွ 

အတွက် ေပဵေဆာင်ရန် ညဃန်ကကာဵနိုင်သည်။ ယင်ဵသ့ုိ 

ညဃန်ကကာဵရာ၌ ထိုေငေွပဵရန် အြျနိ်ေစဴေရာကသ်ည်နှငဴ် 

တစ်ပပိုင်နကြ်ဖစေ်စ၊ ေငွလကရ်ှိြဖစ်သည်နှငဴ် တစ်ပပိုင်နက် 

ြဖစေ်စ၊ အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ အြျန်ိ 

အတွင်ဵ ြဖစ်ေစ ေပဵသွင်ဵ ေစရမည်။ အကယ်၍ ထိုေငသွည် 

မေြပကျန်ေငွထက်မျာဵလျှင် မေြပကျန်ေငွအထိသာ ေပဵသွင်ဵ 

ေစပပီဵ၊ မေြပကျန်ေငွ နှငဴ်တူညီလျှင် သ့ုိမဟတု် နည်ဵလျှင် 

ထုိေငွအာဵလဳုဵကုိ ေပဵသွင်ဵေစရမည်။ အထက်ပါ အေကကာင်  ဵ

ကကာဵစာ၏ မိတ္တူကိုပျက်ကွက်သူ၏ ေနာက်ဆဳုဵေနရပ် 

လိပ်စာသ့ုိေပဵပို့ရမည်။ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် 

ထိုအေကကာင်ဵကကာဵစာပါ ေငွေပဵေဆာင်ရန် အြျန်ိကုိ 

တိုဵေပဵနုိင်သည်။ 
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 (ဂ) ပုဒ်မြွဲ (ြ) အရ ေငွတစ်ရပ်ရပ်ေပဵေဆာင်သူသည် 

ပျက်ကွက်သူ၏ ြွင်ဴြပုြျကအ်ရ ေပဵေဆာင်သည်ဟု 

မှတ်ယူရမည်။ ထို့ြပင် ယင်ဵသ့ုိေပဵေဆာင်သည်ဴ ေငွပမာဏ 

အထိ ပျက်ကွက်သူအာဵ အဆိုပါ ေပဵေဆာင်သူက ေပဵရန် 

ေဂကဵပမီတာဝန်ကုိ ကင်ဵရှင်ဵ ေြပလည်ေအာင်ေပဵပပီဵြဖစ် 

သည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ 

 (ဃ) ပုဒ်မြွဲ (ြ) အရ အေကကာင်ဵကကာဵစာ အတည်ြပုြဳရသူ 

တစ်ဦဵသည ် ထုိအေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် သတ်မှတ်ထာဵ 

သည်ဴအတိုင်ဵ  ေငွေပဵသွင်ဵ ရန် ပျက်ကွက်လျှင် ပမို့နယ် 

အြနွ်ဦဵစီဵဌာနမှူဵက ထုိသ့ုိအတည်ြပုြဴဲေသာ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာသည် ပုဒ်မ ၃၉ ပုဒ်မြဲွ (ြ)နှငဴ်(ဂ) အရ ထုတ်ေသာ 

ပစ္စည်ဵဖမ်ဵဝရမ် ြဵဖစ်ဘိသကဴဲသ့ုိ အကျ ိုဵ သက်ေရာက်သြဖငဴ် 

ယင်ဵပုဒ်မအရ ဆကလ်ကအ်ေရဵယူေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

 (င) ပုဒ်မြွဲ (ြ) အရ အေကကာင်ဵကကာဵစာ အတည်ြပုြဳရသူက 

ေတာင်ဵဆုိသည်ဴေငွ သ့ုိမဟတု် ထိုေင၏ွ မည်သညဴ် 

အစတိ်အပုိင်ဵကုိမှ ပျက်ကွက်သူ အာဵေပဵရန်မရိှေကကာင်ဵ၊ 

သ့ုိမဟတု် မိမိသည် ပျက်ကွက်သူအတွက် မည်သည်ဴေငွ 

ကုိမှ လက်ရိှမထာဵေကကာင်ဵ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵအာ  ဵ

အေထာက်အထာ ြဵပနုိင်လျှင် ပုဒ်မြဲွ (ြ) အရ ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝနမ်ရှိေစရ။ 
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ကကာဵြဖတ်အမိန့် 

သတင်ဵ 
အြျက်အလက် 
မျာဵေတာင်ဵဆုိ 

ပိုင်ြွင်ဴ 

၄၁။ အြြာဵဥပေဒတစ်ြုြုတွင် မည်သ့ုိပင်ပါရှိေစကာမူ မည်သည်ဴတရာဵ 

စီရင်ေရဵအဖွဲ့တွင်မှ ဤဥပေဒအရ အြန်ွအရေကာကြ်ဳေသာ 

ေဆာင်ရွက်မငမျာဵ ဆုိင်ငဳဴသညဴ် ကကာဵြဖတ်အမိန့်ြျမှတ်ပိုင်ြွင်ဴ မရှိ 

ေစရ။ သ့ုိေသာ် အဆိုပါတရာဵစီရင်ေရဵအဖွဲ့သည် မိမိ၏စီရင်ပိုငြ်ွင်ဴ 

အတွင်ဵ  ကျေရာကေ်သာ ေအာက်ပါကိစ္စရပ်မျာဵ၌ ပစ္စည်ဵေရာင်ဵြျ 

ြြင်ဵကုိ တာဵြမစ်ေသာ ကကာဵြဖတ်အမိန့်ြျမှတ်နိုင်သည်- 

(က) ပျက်ကွက်သူ မဟုတ်ေသာသူက ယင်ဵပစ္စည်ဵနှငဴ် 

ပတ်သက၍် စဲွဆုိသည်ဴအမငကစိ္စ၊ 

(ြ) ပျက်ကွက်သူက စဲွဆုိသည်ဴ အမငကိစ္စြဖစ်လျှင် ဤဥပေဒ 

အရ တင်သွင်ဵ ထာဵသည်ဴ အယူြဳမင၊ ြပင်ဆင်မင သ့ုိမဟတု် 

လဃဲအပ်မငမြပတ်ေသဵသည်ဴကိစ္စ။ 
 

အခန်ဵ (၁၄) 

ေပ်ြဖညဴ်လုပ်ပိုင်ခွင်ဴြျာဵ 

၄၂။ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ၊ ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တုိင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတ်ု ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာ 

အြနွ်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြွန်ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵ 

ဌာနမှူဵတ့ုိသည်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၇ အရ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၈ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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တရာဵစီရင်ေရဵ 
အဖွဲ့မျာဵ၏ 

လုပ်ပိုင်ြငွဴ် 

အေဆာက်အအု ဳ
မျာဵသ့ုိဝင်ေရာက် 

ကကည်ဴရင စစ်ေဆဵြွငဴ် 

အဖဲွ့နှငဴ် လဃဲအပ်တာဝန်ေပဵအပ်ြြင်ဵြဳရေသာ ပုဂ္ဂို လ်နှငဴ်အဖွဲ့မျာဵ 

သည်လည်ဵေကာင်ဵ ဝင်ေငြွွန်ကိစ္စနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ လိုအပ်ေသာ 

သတင်ဵအြျက်အလက်ရိှသူတုိင်ဵအာဵ ယင်ဵသတင်ဵအြျက်အလက် 

တို့ကုိ ေပဵပို့ေစရန် ေတာင်ဵဆုိနိုင်သည်။ 

၄၃။  ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ၊ ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟုတ် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟတု် အြန်ွထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာ အြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵသည် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၇ အရ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာအဖွဲ့နှငဴ် လဃဲအပ် 

တာဝန်ေပဵအပ်ြြင်ဵြဳရေသာပုဂ္ဂိုလ်နှင်ဴ အဖဲွ့မျာဵသည်လည်ဵေကာင်ဵ 

ဤဥပေဒပါ လုပ်ပိုင်ြွင်ဴမျာဵကုိ တရာဵမကျင်ထဳုဴဵဥပေဒနှငဴ်အညီ 

ကျင်သဳုဴဵေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

၄၄။ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ၊ ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြနွ်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တုိင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန် 

ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာ 

အြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် အြွန်ထမ် ကဵကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ 

                                              
၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၆ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၈ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကို ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 
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တို့သည်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၇ အရ ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာအဖွဲ့နှင်ဴ 

လဃဲအပ်တာဝန်ေပဵအပ်ြြင်ဵြဳရေသာ ပုဂ္ဂို လ်နှငဴ်အဖွဲ့မျာဵသည် 

လည်ဵေကာင်ဵ ေအာက်ပါတို့ကုိ ြပုလုပ်ြွင်ဴရိှသည်- 

(က) သကဆုိ်င်ရာစည်ဵကကပ်မင သ့ုိမဟတု် အယူြဳမငအတွက် 

မည်သညဴ်ေနရာ အေဆာက်အအဳုကုိမဆုိ ဝင်ေရာက်ကကညဴ်ရင 

စစ်ေဆဵြွင်ဴ၊ 

(ြ) ပုဒ်မြွဲ (က) အရ ဝင်ေရာကက်ကညဴ်ရငစစ်ေဆဵရာ၌ ေတွ့ရှိ 

ေသာ မည်သည်ဴနည်ဵစနစ်ြဖင်မဴဆို ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရှိေသာ 

စာရင်ဵမျာဵ၊ စာရွက်စာတမ်ဵမျာဵကို ကကညဴ်ရငစစ်ေဆဵြွင်ဴ၊ 

ယင်ဵတ့ုိကုိ မှတ်မိေစရန် တဳဆိပ်အမှတ်အသာဵ ရုိက်နိှပ် 

ြွင်ဴ၊ မှတ်သာဵြွင်ဴ၊ စနစ်တစ်ြုလဳုဵကုိြဖစ်ေစ၊ ယင်ဵတို့မှ 

ေကာကန်ုတ်ထာဵြျကမ်ျာဵကုိြဖစ်ေစ ထုတ်ယူြွင်ဴ၊ မိတ္တူ 

ကူဵယူြွငဴ်၊ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမငမျာဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်သညဴ် 

ဓာတ်ပုဳ၊ ဗီဒီယိုမှတ်တမ်ဵရယူြွင်ဴ။ 

၄၄-က။ ပုဒ်မ ၄၄၊ ပုဒ်မြွဲ (က) နှငဴ် ပုဒ်မြွဲ (ြ) တို့ပါ အြငွ်အဴာဏာ ကျင်သဳုဴဵ 

ြြင်ဵြဳရေသာ ဥပစာေနရာ၏ ပိုင်ရှင ် သ့ုိမဟတု် ဥပေဒနှငဴ်အညီ 

ေနထုိင်သူက ယင်ဵပုဒ်မြဲွ (က) နှငဴ ်ပုဒ်မြဲွ (ြ) တို့နှငဴ်အညီ ြပုလုပ် 

ပိုင်ြွင်ဴရိှသူ သ့ုိမဟတု် ြပုလုပ်ြွင်ဴရိှသည်ဴအဖဲွ့က ဥပစာေနရာသ့ုိ 

                                              

 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၉ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၀ အရြဖည်ဴစွက်သည။် 
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ရှာေဖွြွငဴ်နှငဴ် 
စာရင်ဵမျာဵ 

သိမ်ဵ ဆည်ဵ ြွငဴ ်

ဝင်ေရာက်ကကညဴ်ရငစစ်ေဆဵစဉ် လိုအပ်သည်ဴ အကူအညီမျာဵကုိ 

ေပဵအပ်ရမည်။ 

၄၅။ ဤဥပေဒအရ အမငကိစ္စတစ်ြုြုကုိ ေဆာင်ရွက်ရာ၌ လိုအပ်မညဴ် 

စာရင်ဵစာအုပ်မျာဵ သ့ုိမဟုတ် စာရွက်စာတမ်ဵမျာဵကုိ မြပသဘဲေန 

သည်ဟုေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ ေတာင်ဵဆုိသည်ဴအြါတွင် ြပသလိမ်ဴ 

မည်မဟုတ်ဟေုသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟတု် ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် 

အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟုတ် 

အြနွ်ထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြနွ်ရဳုဵဌာနမှူဵက သဳသယြဖစ်စရာ 

အေကကာင်ဵရိှလျှင် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်တွင် ေအာက်ပါလုပ်ပိုင်ြွင်ဴမျာဵရှိ 

ေစရမည်- 

(က) မည်သည်ဴအေဆာက်အအဳုေနရာ သ့ုိမဟတု် စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵဥပစာကိုမဆုိ ရာှေဖွြွင်ဴ၊ 

(ြ) ယင်ဵေနရာတ့ုိတွင် ေတွ့ရှိေသာ စာရင်ဵစာအုပ်မျာဵ၊ 

သ့ုိမဟတု် စာရွက်စာတမ်ဵမျာဵကုိ သိမ်ဵဆည်ဵြွင်ဴ၊ ထုိသို့ 

သိမ်ဵဆည်ဵလျှင်- 

(၁) လကြဳ်ရရှိေကကာင်ဵ ေြပစာထုတ်ေပဵရမည်၊ 

                                              

 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၁ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 
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(၂) စည်ဵကကပ်မငြဖစ်ေစ၊ အယူြဳမငြဖစ်ေစ၊ အပပီဵအပိုင် 

စီရင်နိုင်ြြင်ဵ မရှိေသဵမီ စစ်ေဆဵရန်လုိအပ်ေသာ 

အြျနိ်ကာလအထိသာ အဖဲွ့၏လက်ဝယ်၌ ထာဵရိှ 

ရမည်။ 

(ဂ) ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် ပုဒ်မြွဲ (က) နှငဴ် ပုဒ်မြဲွ 

(ြ)တို့ပါကိစ္စရပ်မျာဵကိုေဆာင်ရွက်ရာတွင် ြပည်ေထာင်စု 

နယ်ေြမအြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် တိုင်ဵေဒသကကီဵ  

သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် 

အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵဆုိင်ရာ အြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ 

သ့ုိမဟတု် အြန်ွထမ်ဵကကီဵမျာဵဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵ ဌာနမှူဵထဳ 

ကကို တင်တင်ြပ၍ ြွငဴ်ြပုြျကရ်ယူပပီဵမှ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

အေရဵတကကီဵ ေဆာင်ရွကရ်န်ကိစ္စ ေပါ်ေပါက်ပါက 

သကဆုိ်င်ရာ ပမို့နယ်တရာဵသူကကီဵထဳမှ ရာှေဖွဝရမ်ဵ 

ေတာင်ဵြဳ၍ ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ ယင်ဵသ့ုိ ေဆာင်ရွက် 

ရာတွင ် ေတွ့ရှိြျကမ်ျာဵကို ပမို့နယ်တရာဵသူကကီဵနှငဴ် 

ြပည်ေထာင်စုနယ်ေြမအြန်ွဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတ်ု 

သကဆုိ်င်ရာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အြွန် 

ဦဵစီဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အလယ်အလတ်အြွန်ထမ်ဵမျာဵ 

ဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵ သ့ုိမဟတု် အြနွ်ထမ်ဵကကီဵမျာဵ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၁ (ြ) အရြဖည်ဴစွက်သည။် 


 ၂၀၁၄ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂ (က) အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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ြပဋ္ဌာန်ဵြျက်မျာဵ 
လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရန် 
ပျက်ကွက်သည်ဴ 

အတွက်ြပစ်ဒဏ် 

ဆုိင်ရာအြွန်ရဳုဵဌာနမှူဵတ့ုိထဳ အြမန်ဆဳုဵအစီရင်ြဳတင်ြပ 

ရမည်။ 

(ဃ) ပုဒ်မြွဲ (က) နှငဴ် ပုဒ်မြွဲ(ြ) တ့ုိပါ ကစိ္စတစ်ရပ်ရပ်ကို 

ေဆာင်ရွက်လျှင ် သကဆုိ်င်ေသာ အြွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟတ်ု 

၎င်ဵ၏ကိုယ်စာဵလှယ်နှငဴ် သကေ်သနှစ်ဦဵတို့၏ ေရှ့ေမှာက် 

တွင်ြဖစ်ေစရမည်။ 
 

အခန်ဵ (၁၅) 

ြပစြ်ှုြျာဵနှင်ဴြပစ်ေဏ်ြျာဵ 
 

၄၆။ (က) ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည်  ဤဥပေဒအရ အမငကိစ္စ 

တစ်ြုြုကုိ ေဆာင်ရွက်စဉ်အတွင်ဵ  မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၁၇ 

ပုဒ်မြွဲ (က) သ့ုိမဟတ်ု ပုဒ်မြွဲ (ြ) သ့ုိမဟတု် ပုဒ်မ ၁၈  

သ့ုိမဟတု် ပုဒ်မ ၁၉၊ ပုဒ်မြွဲ (ြ) အရ လိုအပ်ြျကမ်ျာဵကုိ 

လဳုေလာက်ေသာ အေကကာင်ဵမရိှဘဲ လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရန် 

ပျက်ကွက်သည်ဟု ယုဳကကည်ေကျနပ်လျှင် ပျက်ကွက်မင 

တစ်မျ ိုဵ စီအတွက် ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အြွန်အြပင် ယင်ဵအြွန် 

၏ တစ်ဆယ်ရာြိုင်နငန်ဵ ထကမ်ပုိေသာေငွကုိ ဒဏေ်ငွ 

အြဖစ် တပ်ရုိက်နိုင်သည်။ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၁ (ြ) အရြဖည်ဴစွက်သည။် 


 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၂ (က) အရပယ်ဖျက်သည။် 


 ၁၉၈၉ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၇ အရအစာဵထုိဵြပင်ဆင်သည်။ 
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ေှင်ဵလင်ဵချေ်။ ပုဒ်မ ၁၈ အရ လုိအပ်ြျကက်ို ပျက်ကွက်သည်ဴကိစ္စတွင် ဒဏေ်ငွ 

ေပဵေဆာင်ရမညဴ်သူသည် လစာနှစ်ြျုပ်စာရင်ဵေပဵပို့ရန် တာဝနရ်ှိသူြဖစ်သည်။ 

ယင်ဵေပဵေဆာင်ရမည်ဴဒဏေ်ငွမှာ အဆိုပါ စာရင်ဵအရလစာမှ နုတ်ယူထာဵရမည် 

ြဖစေ်သာ အြနွ်၏တစ်ဆယ်ရာြိုင်နငန်ဵ ြဖစသ်ည်။ 

(ြ) မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၄၂ အရ သတင်ဵအြျက်အလကမ်ျာဵ 

တင်ြပရန် ပျက်ကွက်လျှင် ထိုသူအာဵ ၁၅ ရက် အထိအြျန်ိ 

ထပ်မဳတုိဵြမစင်ဴေပဵနုိင်သည်။ 

(၁) ယင်ဵသ့ုိတိုဵ ြမစင်ဴေပဵေသာ အြျန်ိအတွင်ဵ တင်ြပရန် 

ဆကလ်ကပ်ျက်ကွက်ပါက ထိုသူအာဵ ဖမ်ဵဆီဵ 

ေြါ်ေဆာင်လာရန် ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် 

ပုဒ်မ ၄၃ အရ အပ်နှင်ဵ ထာဵေသာတရာဵစီရင်ေရဵ 

အဖဲွ့၏ လုပ်ပိုင်ြွင်ဴကုိ ကျင်သဳုဴဵပပီဵ လူဖမ်ဵဝရမ်ဵ 

ထုတ်၍ ေြါ်ယူကာ မည်သည်ဴအေကကာင်ဵေကကာင်ဴ 

ပျက်ကွက်ေကကာင်ဵကုိ စစ်ေဆဵနုိင်သည်။ ပျက်ကွက် 

ရသညဴ်အေကကာင်ဵမှာ သက်ဆုိင်ရာ စာရွက်စာတမ်ဵ 

မျာဵ ထိုသူ၏ပေယာဂမပါဘဲ ေပျာက်ပျက်ြြင်ဵ 

ေကကာင်ြဴဖစ်ပါက ယင်ဵအာဵ မှတ်မိသမျှ ကတိ 

သစ္စာ ြပုလုပ်တင်သွင်ဵ ရန် ြွင်ဴြပုနုိင်သည်။ 

                                              
၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၂ (ြ) အရြဖညဴ်စွက်သည။် 
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လိမ်လည်ြြင်ဵ 

အတက်ွြပစ်ဒဏ် 

(၂) လုဳေလာက်ေသာအေကကာင်ဵမရှိဘဲ ထုိသူက တင်ြပ 

ရန် ပျက်ကွက်ေကကာင်ဵ ပမို့နယ်အြနွ်ဦဵစီဵ 

ဌာနမှူဵကေတွ့ရှိလျှင် ယင်ဵအာဵ တရာဵစဲွဆုိနိုင် 

သည်။ ထိုသ့ုိ တရာဵစဲွဆို၍ တရာဵစီရင်ေရဵအဖွဲ့က 

ြပစမ်ငထင်ရှာဵေကကာင်ဵ ဆဳုဵြဖတ်ပါက ထိုသူအာဵ 

တစ်နှစ်မှသဳုဵနှစ် အထိ ေထာင်ဒဏ်အြပစေ်ပဵနုိင် 

သည်။ 

၄၇။ (က) တစ်ဦဵတစ်ေယာကေ်သာသူသည် မိမိ၏ဝင်ေငွ ထိမ်ြျန် 

ေကကာင်ဵ သ့ုိမဟတု် ယင်ဵဝင်ေငွနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အြျက ်

အလက်မျာဵ ထိမ်ြျန်ေကကာင်ဵ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵ 

က အမငကိစ္စေဆာင်ရွကစ်ဉ်ေတွ့ရှိလျှင် ထုိသူအာဵ 

သတ်မှတ်သည်ဴအြျန်ိအတွင်ဵ ယင်ဵတို့ကုိ အြပညဴ်အစဳု 

ထုတ်ေဖာ်ြွင်ဴေပဵရမည်။ 

 (ြ) ထိုသူသည် ြွင်ဴြပုထာဵသည်ဴ ကာလအတွင်ဵ  အြပညဴ်အစဳု 

ထုတ်ေဖာ်ြဴဲလျှင် ထုိသူ၏ စုစုေပါင်ဵဝင်ေငွေပါ်တွင် 

ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အြွန်အြပင် ထိမ်ြျန်ြြင်ဵေကကာင်ဴ ပိုမို 

ကျသင်သဴည်ဴအြွန်၏ တစ်ဆနှငဴ်ညီမျှေသာ ဒဏေ်ငွကုိပါ 

ေပဵေဆာင်ရမည်။ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၂ (ြ) အရြဖည်ဴစွက်သည။် 
 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၂ (က) အရပယ်ဖျက်သည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၁ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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အဂတ ိ
လိုက်စာဵြြင်ဵ 

အတွက်ြပစ်ဒဏ် 

 (ဂ) ထိုသူသည် ြွင်ဴြပုထာဵသည်ဴကာလအတွင်ဵ  ထုတ်ေဖာရ်န် 

ပျက်ကွက်လျှင် သ့ုိမဟတ်ု ထိမ်ြျန်ြဴဲသည်ဴ ဝင်ေငွထက် 

ေလျာနဴည်ဵထုတ်ေဖာ်လျှင် ပုဒ်မြွဲ (ြ) ပါအတုိင်ဵ အြွန်နှငဴ် 

ဒဏေ်ငွနှစ်ရပ်လုဳဵ ေပဵေဆာင်ရမညဴ်အြပင် တရာဵစဲွဆုိြြင်ဵ 

လည်ဵြဳရမည်။ တရာဵစီရင်ေရဵအဖဲွ့မှ ြပစ်မငထင်ရှာဵေကကာင်ဵ 

ဆဳု ြဵဖတ်ပါက ထုိသူအာဵ သဳုဵနှစ်မှဆယ်နှစ်အထိ ေထာင်ဒဏ် 

အြပစ်ေပဵနုိင်သည်။ 

  သ့ုိရာတွင် ဤကစိ္စအတွက် ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ 

စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနက တာဝန်လဃဲအပ်ေသာ 

အဖဲွ့၏ ကကို တင်ြွင်ဴြပုြျက်မရဘဲ ဤပုဒ်မအရ တရာဵစဲွဆုိ 

ြြင်ဵမြပုရ။ အဆိုပါအဖဲွ့သည် ဤဥပေဒအရ ရသင်ရဴထိုက် 

ေသာ အြန်ွမျာဵကုိမရေအာင ် ထုိသူ၏ လိမ်လည်လိုေသာ 

ရည်ရွယ်ြျက ် အတိမ်အနက်ကုိလည်ဵေကာင်ဵ၊ ေဖာထ်ုတ် 

နုိင်သည်ဴ အေြြအေန ရှ/ိမရိှ ကိုလည်ဵေကာင်ဵ ေထာက်ြျင်ဴ 

၍ ယင်ဵြွင်ဴြပုြျက် ေပဵသင်/ဴ မသင်ဴ ဆဳုဵြဖတ်ရမည်။ 

လိုအပ်က ထုတ်ေဖာ်ရန်အြျန်ိကုိ တိုဵြမစင်ဴေပဵနုိင်သည်။ 

၄၈။ မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒကို အေကကာင်ဵြပု၍ လာဘ်ေပဵလာဘ်ယူ 

ြပုလုပ်လျှင် သ့ုိမဟတု် ြပုလုပ်ရန် အာဵထုတ်လျှင် ထိုသူအာဵ ြပစမ်င 

ဆုိင်ရာဥပေဒအရြဖစ်ေစ၊ ယင်ဵြပစ်မငမျ ိုဵအတွက် သီဵြြာဵြပဋ္ဌာန်ဵ 

သည်ဴ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ြဖစေ်စ၊ ြပစဒ်ဏထုိ်က်သင်ေဴစရမည်။ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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အေကကာင်ဵအြျက် 
မျာဵကုိ ထုတ်ေဖာ်ြြင်ဵ 

၄၉။ (က) ဤဥပေဒအရ ေဆာင်ရွက်ရေသာ အမငတဲွမျာဵတွင် ပါရိှသညဴ် 

အေကကာင်ဵအြျကအ်ာဵလဳုဵကုိ လျှ ို့ဝှက်ကိစ္စအြဖစ် မှတ်ယူ 

ရမည်။ ထ့ုိြပင် သကေ်သြဳဥပေဒတွင် မည်သ့ုိပင ် ပါရှိေစ 

ကာမူ မည်သည်ဴတရာဵစီရင်ေရဵအဖွဲ့ကမှ အဆိုပါ 

အေကကာင်ဵအြျကမ်ျာဵကုိတင်ြပေစရန် သ့ုိမဟတု် ယင်ဵတို ့

နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ သကေ်သြဳေစရန် ြပည်သူ့ဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵ 

အာဵ ဆင်ဆုိဴပိုငြ်ွင်ဴမရှိေစရ။ 

  သ့ုိရာတွင် ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရက တရာဵလုိ သ့ုိမဟတု် 

တရာဵပပိုင်အြဖစပ်ါဝင်သည်ဴ အမငအတွက် ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရက ဤကစိ္စအတွက် တာဝနလ်ဃဲအပ်ေသာအဖွဲ့က 

သေဘာတူညီလျှင် ဆင်ဆုိဴပိုင်ြွင်ဴရိှသည်။ 

 (ြ) ြပည်သူ့ဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵသည် အဆုိပါအေကကာင်ဵအြျက်မျာဵ 

ကို ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရကစိ္စမှအပ ထုတ်ေဖာ်ြြင်ဵမြပုရ။ 

 (ဂ) ပုဒ်မြွဲ (ြ) ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵြျကမ်ျာဵကုိ ေဖာက်ဖျက်ေသာ 

ြပည်သူ့ဝန်ထမ်ဵအာဵ တရာဵစဲွဆုိ၍ ြပစ်မငထင်ရှာဵေကကာင်ဵ 

ဆဳုဵြဖတ်လျှင် ေြြာက်လအထိ ေထာင်ဒဏ် အြပစေ်ပဵနုိင် 

သည်။ 

ေှင်ဵလင်ဵချေ်။  ြပည်သူ့ဝန်ထမ်ဵဆုိသည်မှာ ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရက 

အြါအာဵေလျာစွ်ာ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵြဖစ်ေစရမည်။ 
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ြွငဴ်ြပုြျက်ြဖငဴ် 

တရာဵစဲွဆုိြြင်ဵ 

၅၀။ ပုဒ်မ ၄၉ ပါကိစ္စအတွက ် ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့၏ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ် 

ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနက တာဝန်လဃဲအပ်ထာဵေသာအဖဲွ့၏ ကကိုတင် 

ြွင်ဴြပုြျက်ကုိရမှ တရာဵစဲွဆုိနုိင်သည်။ 
 

အခန်ဵ (၁၆) 

နည်ဵဥပေေြျာဵ ြပုလုပ်ပိုင်ခွင်ဴ 
 

၅၁။ ဤဥပေဒပါြပဋ္ဌာန်ဵြျကမ်ျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

ရာတွင်- 

(က) စီမဳကနိ်ဵနှငဴ် ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည် ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီြျကြ်ဖငဴ် နည်ဵဥပေဒ၊ 

စည်ဵမျဉ်ဵနှငဴ် စည်ဵကမ်ဵမျာဵကို ထုတ်ြပန်နိုင်သည်။ 

 (ြ) စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနသည် အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ၊ 

အမိန်၊့ ညဃန်ကကာဵြျက်နှင်ဴ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ ထုတ်ြပန် 

နုိင်သည်။ 

 (ဂ) ြပည်တွင်ဵအြွန်မျာဵဦဵစီဵဌာနသည် စီမဳကိန်ဵနှင်ဴ ဘဏ္ဍာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန၏ သေဘာတူညီြျကြ်ဖငဴ် ညဃန်ကကာဵြျကနှ်ငဴ် 

လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ ထုတ်ြပန်နိုင်သည်။ 
 

 

 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၁၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၂ အရအစာဵထုိဵသည။် 

နည်ဵဥပေဒ 
မျာဵ၊ 
စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ 
စသည်တို ့
ြပုလုပပ်ိင်ုြွငဴ ်

 



64 

စာရင်ဵမျာဵတွင် 
ပါရိှရမညဴ် 

အြျက်အလက်မျာဵ 

အြွန်ေတာင်ဵြဳလဃာ 

ေြပစာမျာဵ 

အေကကာင်ဵကကာဵစာ 

အတည်ြပုြြင်ဵ 

အခန်ဵ (၁၇) 

အေေွေေွ 
 

၅၂။ (က) ဤဥပေဒပါ စည်ဵကကပ်မငမျာဵအတွက် ထာဵရှိသည် ဴ စာရင်ဵ 

မျာဵသည ် ြမန်မာဘာသာ သ့ုိမဟတု် အဂေလိပ်ဘာသာြဖငဴ် 

ြဖစရ်မည်။ 

 (ြ) ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖဲွ့၏ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵ 

ဌာနသည် ဝင်ေငွအမျ ိုဵအစာဵ တစ်ရပ်ရပ်အတွကြ်ဖစ်ေစ၊ 

အြနွ်ထမ်ဵအမျ ိုဵအစာဵ တစ်ြုြုအတွက်ြဖစ်ေစ မည်သည်ဴ 

အြျက်အလကမ်ျာဵ ပါဝင်သညဴ ် စာရင်ဵပုဳစဳမျာဵ ထာဵရှိရ 

မည်ကုိ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်၍ သတ်မှတ်နုိင်သည်။ 

၅၃။ ဤဥပေဒအရ ြျမှတ်ေသာ အမိန့်ေကကာင်ဴ အြနွ်တစ်ရပ်ရပ် 

ထမ်ဵေဆာင်ရန်ရိှေသာအြါ ပမို့နယ်အြွန်ဦဵစီဵဌာနမှူဵသည် အြွန် 

ေတာင်ဵြဳလဃာကို စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵအရ ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴပုဳစဳြဖင်ဴ ထမ်ဵ 

ေဆာင်ရန်ရိှေသာ အြနွ်ကုိေဖာ်ြပလျက် အြွန်ထမ်ဵထဳသို့ ေပဵပ့ုိ 

အတည်ြပုရမည်။ 

၅၄။ ဤဥပေဒအရ ေကာကြဳ်ရရှိသည်ဴ အြနွ်တစ်ရပ်ရပ်အတွက် 

အြနွ်ထမ်ဵအာဵ ရရိှေကကာင်ဵ ေြပစာေပဵရမည်။ 

၅၅။ (က) ဤဥပေဒအရ အေကကာင်ဵကကာဵစာ သ့ုိမဟတု် ဆင်စဴာကို 

ထိုစာတွင် အမည်ေဖာ်ြပထာဵသူအာဵ လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၃ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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တာဝန်မ ှ

ကင်ဵလွတ်ြင်ဴွ 

တရာဵစဲွဆုိြြင်ဵမှ 

တာဵြမစ်ြြင်ဵ 

အကယ်၍ ပုဂ္ဂို လ်စုြဖစ်လျှင် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်စု၏ အရွယ် 

ေရာကသူ် အဖဲွ့ဝင်တစ်ဦဵဦဵ သ့ုိမဟတု် ဒါရုိက်တာ 

တစ်ဦဵဦဵ သ့ုိမဟတု် အုပ်ြျုပ်သ ူသ့ုိမဟတု် အတွင်ဵ ေရဵမှူဵ 

အာဵလည်ဵေကာင်ဵ စာတိုကမ်ှြဖစ်ေစ၊ အီလက်ထေရာနစ် 

နည်ဵြဖင်ြဴဖစ်ေစ ေပဵပ့ုိအတည်ြပုြြင်ဵ သ့ုိမဟတ်ု တရာဵ 

စီရင်ေရဵအဖွဲ့မှ တရာဵမကိစ္စအတွက် ထုတ်ဆင်ဴသညဴ် 

သမ္မန်စာြဖစ်ဘိသကဲဴသို့ အတည်ြပုြြင်ဵြပုနုိင်သည်။ 

 (ြ) ပုဒ်မြဲွ (က) နှင်ဴအညီ စာတုိက်မှြဖစ်ေစ၊ အီလက်ထေရာနစ် 

နည်ဵြဖင်ြဴဖစ်ေစ အေကကာင်ဵကကာဵစာ သ့ုိမဟတု် ဆင်စဴာ 

ေပဵပ့ုိေဆာင်ရွက်ြြင်ဵသည် တရာဵဝင်အတည်ြပုြြင်ဵြဖစ် 

သည်ဟုမှတ်ယူရမည်။ 

 (ဂ) အြနွ်ထမ်ဵသည် အေကကာင်ဵကကာဵစာ သ့ုိမဟတု် ဆင်စဴာကို 

လကြဳ်ရရှိေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵြပနက်ကာဵြြင်ဵကုိ ပုဒ်မြွဲ 

(က) ပါနည်ဵမျာဵြဖင်ဴ ြပန်လည်ေပဵပ့ုိနိုင်သည်။ 

၅၆။ မည်သူမဆုိ အြြာဵသူတစ်ဦဵပိုင ် ဝင်ေငွနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ဤဥပေဒ 

နှငဴ်အညီ အြန်ွနုတ်ယူေပဵေဆာင်လျှင် ထုိသ့ုိ နုတ်ယူေပဵေဆာင် 

သည်ဴအတွက ်ေငွေပဵေလျာရ်ြြင်ဵစသည်ဴ တာဝနမ်ျာဵမှ ကင်ဵလွတ် 

ေစရမည်။ 

၅၇။ ဤဥပေဒအရြပုလုပ်သည်ဴ အြနွ်စည်ဵကကပ်မငတစ်ြုြုကုိ ပယ်ဖျက် 

ရန် သ့ုိမဟတု် ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲရန် မည်သည်ဴတရာဵစီရင်ေရဵအဖဲွ့ 

တွင်မှ တရာဵမစဲွရ။ ထ့ုိြပင် ဤဥပေဒအရ သေဘာရုိဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက် 
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စည်ဵကမ်ဵသတ ်
ကာလအပုိင်ဵအြြာဵ 

တွက်ြျက်ြြင်ဵ 

သညဴ် ကိစ္စအတွက် မည်သညဴ်ြပည်သူ့ဝန်ထမ်ဵကုိမှ တရာဵစဲွဆုိြြင်ဵ 

မြပုရ။ 

၅၈။ ဤဥပေဒအရ အယူြဳမင သ့ုိမဟုတ် ြပင်ဆင်မင သ့ုိမဟတု် လဃဲအပ်မင 

အတွက် စည်ဵကမ်ဵသတ်ကာလကို တွကြ်ျကရ်ာ၌ အယူြဳမင၊ 

သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်မင သ့ုိမဟတု် လဃဲအပ်မင ေလျှာက်ထာဵရန် ြဖစ်ေပါ် 

ေစသည်ဴ အမိန့်မိတ္တူကူဵ ယူရန် လိုအပ်သည်ဴကာလနှငဴ် ပုဒ်မ ၃၂ 

ပုဒ်မြွဲ (ဂ) ၏ အပိုဒ ် (၂) အရ အယူြဳဝင်ြွင်ဴ ေတာင်ဵြဳရယူရန် 

လိုအပ်သည်ဴကာလတ့ုိကုိ မထညဴ်သွင်ဵ ရ။ 
 

အခန်ဵ (၁၈) 
 

၅၉။ တုိင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အလုိက် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵြျင်ဵထဳမှ 

ေကာကြ်ဳရရှိသည်ဴ အြနွ်ေငွမျာဵထဲမှ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖွဲ့က 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတု် ြပည်နယ်အလုိက် သတ်မှတ်ေပဵေသာ 

ရာြိုင်နငန်ဵအြျ ိုဵအတိုင်ဵ သကဆုိ်င်ရာတိငု်ဵေဒသကကီဵ  သ့ုိမဟတ်ု 

ြပည်နယ်ဘဏ္ဍာရန်ပုဳေငွသ့ုိ လဃဲေြပာင်ဵေပဵသွင်ဵ နုိင်သည်။ 

 

 

 

 

                                              

 ၂၀၁၁ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၅ အရပယ်ဖျက်သည။် 


 ၂၀၁၆ ြုနှစ် ဝင်ေငွြွန်ဥပေဒကုိ ြပင်ဆင်သည်ဴ ဥပေဒပုဒမ် ၂၄ အရအစာဵထုိဵသည။် 
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